TERMO DE REFERENCIA — SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - PREGAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24° REGIAO
(Processo Administrativo n° 3.356/2024)

OBJETO E CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Objeto

1.1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos continuados de
apoio técnico especializado em Arquitetura e de Auxiliar Técnico/Assistente de
Engenharia, a serem executados sob regime de dedicagao exclusiva de mao de obra,
para atendimento das demandas técnicas da Divisdo de Manutengdo e Projetos de
Engenharia — DMPE do Tribunal Regional do Trabalho da 24? Regido, conforme
condigdes, especificagdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.1.11. As categorias profissionais empregadas no servigo objeto desta contratacao
sdo a de Arquiteto(a) e urbanista conforme CBO n° 2141 e a de Técnico em
construcgao civil (edificagdes) conforme CBO n° 3121.

1.1.2.  Os servigos serao prestados conforme disposi¢des estabelecidas neste instrumento e no
Termo de Referéncia (TR) e seus anexos, nos termos da Lei n°® 14.133/2021 e legislacéo
complementar.

1.2. Natureza e caracterizagao do servigo
1.2.1.  Os servigos objeto desta contratagéo:

1.211. possuem natureza continuada, por se destinarem ao atendimento
permanente das atividades de apoio técnico de planejamento, de projeto, de
fiscalizagédo e de gestao predial do Tribunal,

1.2.1.2. sdo caracterizados como servigos comuns, na forma do artigo 6°, inciso XIII,
da Lei n° 14.133/2021, uma vez que seus padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos neste Termo de Referéncia, por
meio de especificagdes usuais de mercado.

1.3. Regime de execugéao

1.3.1. A contratagao sera realizada:

1.3.1.1. sob o regime de empreitada por pregco global mensal, considerando a
totalidade da médo de obra dedicada e das obrigagdes acessérias da
CONTRATADA;

1.3.1.2. com dedicagdo exclusiva dos profissionais alocados, os quais deverdo

prestar servigos exclusivamente ao TRT da 242 Regido durante a vigéncia
contratual, nos termos da legislagao vigente.

1.4. Local de execugao dos servigos
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TERMO DE REFERENCIA — SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - PREGAO

1.4.1. Os servigos serao prestados:

1.4.1.1.

1.4.1.2.

prioritariamente nas dependéncias do Edificio-Sede do TRT da 242 Regiao,
em Campo Grande/MS;

e, quando necessario, nas unidades judiciarias e administrativas localizadas
na capital e no interior do Estado de Mato Grosso do Sul, para realizagéo de
vistorias, levantamentos, inspe¢des, medigdes e apoio técnico a fiscalizagao
de contratos e obras.

14.2. Os deslocamentos para atendimento das unidades do interior observardao o
planejamento previamente definido pela Administracdo, podendo ser realizados
mediante utilizagdo de veiculo disponibilizado por diaria, custeado pelo Tribunal,
conforme disciplinado neste Termo de Referéncia (subitem 9.14).

1.4.3. O Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regiao ocupa diversos iméveis, sendo o Edificio
Sede em Campo Grande/MS e mais 24 (vinte e quatro) outros prédios que abrigam a 12
instancia da Justica do Trabalho em Mato Grosso do Sul, bem como 2 (dois) terrenos
sem edificagdes, conforme relagdo constante no ANEXO 1.

1.5. Condigoes gerais da prestagao dos servigos

1.5.1. A prestacado dos servigos observara, no minimo, as seguintes condi¢cbes gerais:

1.5.1.1.

1.5.1.2.

1.5.1.3.

1.5.1.4.

1.5.1.5.

1.5.1.6.

1.6. Prazo de vigéncia

os profissionais alocados deverdo possuir formacgdo, habilitagdo legal e
experiéncia compativeis com as atribuicdes previstas neste Termo de
Referéncia, mantendo registro profissional ativo junto ao CAU ou CFT,
conforme o caso;

a CONTRATADA sera integralmente responsavel pela gestao administrativa,
trabalhista, previdenciaria, fiscal e disciplinar dos profissionais alocados, ndo
se estabelecendo qualquer vinculo empregaticio entre estes e o TRT da 242
Regiao;

os servigcos deverdao ser executados em conformidade com as normas
técnicas aplicaveis, legislagdes urbanisticas, ambientais, de acessibilidade,
de seguranga do trabalho e demais normas vigentes;

a execugado contratual devera observar os critérios de sustentabilidade
ambiental, social e de governanga, em consonancia com o Guia de
Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho e com o Plano de Logistica
Sustentavel — PLS do TRT24;

a CONTRATADA devera garantir continuidade, qualidade técnica,
rastreabilidade das entregas e atendimento tempestivo as demandas
encaminhadas pela DMPE;

0s servigos serdo acompanhados e fiscalizados por servidor(es) designado(s)
pela Administracéo, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

1.6.1. O contrato tera vigéncia inicial de 30 (trinta) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente, observado o interesse da
Administragdo, a vantagem econOmica e os limites previstos nos artigos 106 e 107
(vigéncia maxima decenal) da Lei n° 14.133/2021, conforme prevé o subitem 6.2.
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FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1.

2.2.

2.3.

Contextualizagao da necessidade

211,

O Tribunal Regional do Trabalho da 24? Regido é responsavel pela gestao, operagao e
manutencdo de um conjunto diversificado de imdveis préprios e locados, distribuidos
entre a capital e diversas unidades judiciarias no interior do Estado do Mato Grosso do
Sul. Essas edificagdes demandam, de forma continua, atividades técnicas relacionadas
a planejamento, projetos, reformas, adequagdes arquitetbnicas, acessibilidade,
fiscalizagédo de contratos, regularizagao predial e gestdo do patrimdnio imobiliario.

Tais atividades sédo conduzidas, no ambito administrativo, pela Divisdo de Manutengéao
e Projetos de Engenharia — DMPE, unidade que atualmente dispde de trés engenheiros
civis em seu quadro técnico, inexistindo os cargos de arquiteto e de auxiliar
técnico/assistente de engenharia no quadro permanente do Tribunal.

Insuficiéncia do quadro técnico atual

2.21.

222

A inexisténcia de profissional arquiteto no quadro efetivo do TRT da 24® Regido
compromete a capacidade institucional de atendimento a demandas que:

2211, sdo privativas de arquiteto, conforme a Lei n® 12.378/2010 (CAU/BR), como
elaboracgao e validagao de projetos arquitetonicos, estudos de acessibilidade,
layout, interiores, ambientacdo institucional e emissdo de Registro de
Responsabilidade Técnica (RRT);

2.2.1.2. exigem conhecimento especifico em conforto ambiental, acessibilidade,
eficiéncia energética, sustentabilidade e organizagdo espacial, areas que
extrapolam a atuagéo tipica da engenharia civil tradicional,

2.2.1.3. demandam interface técnica com prefeituras, Corpo de Bombeiros,
concessionarias e 6rgaos reguladores.

Paralelamente, a auséncia de profissional auxiliar técnico sobrecarrega os engenheiros
do quadro com tarefas operacionais (levantamentos, medi¢des, registros fotograficos,
organizagdo documental), reduzindo sua disponibilidade para atividades de maior
complexidade técnica e decisoria.

Volume, recorréncia e complexidade das demandas

2.3.1.

2.3.2.

O levantamento histérico realizado no ambito do ETP identificou 69 processos
administrativos (PROADs — ANEXO 2) diretamente relacionados a atividades técnicas
de arquitetura, engenharia, manutengdo predial, acessibilidade, sustentabilidade,
seguranca e fiscalizagdo, distribuidos entre demandas sob demanda, recorrentes
mensais e recorrentes anuais.

Os servigos a serem contratados consistem em apoio técnico especializado, de natureza
instrumental, complementar e continuada, com entregas verificaveis, voltado ao
atendimento das seguintes frentes de atuagcdo da DMPE:

2.3.2.1. Apoio técnico em arquitetura, reformas e readequagdes de ambientes,
compreendendo a elaboragao, revisao e atualizagao de estudos preliminares,
layouts, plantas arquitetdénicas, memoriais, levantamentos arquiteténicos,
registros graficos, subsidios técnicos e documentagdo de apoio para
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2.3.3.

2.3.2.2.

23.23.

23.24.

2.3.2.5.

2.3.2.6.

2.3.2.7.

2.3.2.8.

intervengdes prediais, sem carater decisorio e sempre sujeitos a analise e
validac&o dos servidores competentes.

Apoio técnico em acessibilidade, inclusdo e ergonomia, compreendendo
levantamentos, vistorias, estudos, registros, plantas, diagndsticos
preliminares e subsidios técnicos relacionados a adequacédo de ambientes,
rotas acessiveis, sanitarios, mobiliario, sinalizagdo, circulagdo, uso dos
espacgos e atendimento as normas técnicas aplicaveis.

Apoio técnico a fiscalizagdo formal exercida por servidores designados,
compreendendo acompanhamento técnico de campo, registros fotograficos,
conferéncia de execucao fisica, organizagdo de informacgdes, elaboragao de
relatérios de apoio, consolidagdo de dados, apoio a medi¢do e verificagao
preliminar de conformidade de servigos de manutencéo predial, climatizagao,
elevadores, fachadas, sistemas prediais, obras e reformas, sem substituicao
das atribuicbes proprias dos fiscais e gestores de contrato.

Apoio a elaboracao de estudos de viabilidade e ao planejamento de obras,
reformas e servicos prediais, compreendendo levantamentos de
necessidades, consolidagao de dados, estimativas preliminares, organizagao
de informacgoes técnicas, apoio a elaboragao de ETPs, Termos de Referéncia,
memoriais, especificacbes, mapas, plantas, planilhas e demais documentos
preparatérios, sempre como subsidio a decisdo administrativa.

Apoio técnico ao atendimento das metas do Plano de Logistica Sustentavel —
PLS, compreendendo levantamentos, diagndsticos, registros, estudos e
subsidios técnicos relacionados a eficiéncia energética, racionalizagdo do
uso de agua e energia, gestdo de residuos de obras e reformas,
acessibilidade, qualidade ambiental, ergonomia, especificagao sustentavel e
melhoria do desempenho das edificagoes.

Apoio técnico a vistorias nas unidades da capital e do interior,
compreendendo levantamentos fisicos, medigbes, croquis, registros
fotogréficos, conferéncia de condigbes prediais, coleta de informacgdes,
organizagdo de documentos, elaboragdo de relatérios de vistoria e
consolidagao de dados técnicos necessarios ao planejamento, a fiscalizagao,
a manutencgao e a regularizagao predial.

Apoio a atualizagdo, organizacao e rastreabilidade do acervo técnico predial,
compreendendo digitalizagéo, classificagdo, padronizagdo, atualizagdo e
controle de versbdes de plantas, memoriais, projetos, registros fotograficos,
relatérios, documentos técnicos e informagdes cadastrais das edificacdes sob
responsabilidade do TRT da 242 Regido.

Todos os servigos descritos neste item serao prestados como apoio técnico
a DMPE, mediante demandas formalizadas a CONTRATADA, com controle
por entregas, prazos, qualidade e indicadores de desempenho, vedada a
transferéncia de atos administrativos, decisérios, fiscalizatérios formais ou de
gestao de pessoal aos profissionais terceirizados.

A continuidade, o volume e a diversidade dessas atividades demonstram que a
necessidade néo é episodica ou pontual, mas estrutural e permanente, inviabilizando
solugdes improvisadas ou temporarias.

Fundamentacgao legal e administrativa

241.

A necessidade da contratagao encontra amparo:
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24.2.

243.

244,

24.1.1. no artigo 37 da Constituicdo Federal, que impde a Administracédo o dever de
eficiéncia;
24.1.2. na Lei n® 14.133/2021, que exige planejamento adequado, estudos técnicos,

projetos consistentes, gestao de riscos e fiscalizagao qualificada;
24.1.3. na Lei n® 12.378/2010, que define atividades privativas do arquiteto;

24.1.4. nas normas técnicas da ABNT, especialmente as relacionadas a
acessibilidade, desempenho e seguranga;

2415, nas diretrizes do CNJ e do CSJT, notadamente o Plano de Logistica
Sustentavel (PLS) e o Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do
Trabalho.

A execugdo de forma indireta encontra respaldo no § 1°, do artigo 3° do Decreto n°
9.507/2018: "Os servigos auxiliares, instrumentais ou acessorios de que tratam os incisos
do caput poderdo ser executados de forma indireta, vedada a transferéncia de
responsabilidade para a realizagdo de atos administrativos ou a tomada de decisao para
o contratado".

Registra-se que a presente contratagdo ndo se enquadra na vedagéao prevista no artigo
3°, inciso 1V, do decreto n® 9.507/2018.

O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual de 2025
https://www.trt24 jus.br/web/transparencia/plano-anual-de-compras.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. Visao geral da solugao

3.1.1.

A solugao proposta consiste na contratacido de empresa especializada para prestacao
de servigos continuados de apoio técnico em Arquitetura e apoio técnico-operacional em
Engenharia, executados por profissionais habilitados e alocados em regime de
dedicacdo exclusiva, com afericdo por entregas, prazos, qualidade e indicadores de
desempenho, destinados ao atendimento permanente das demandas da Divisdo de
Manutengao e Projetos de Engenharia — DMPE do Tribunal Regional do Trabalho da 242
Regiéo.

3.1.2. A contratagdo foi concebida como uma solugao integrada, capaz de apoiar tecnicamente
todo o ciclo de vida da infraestrutura predial do Tribunal, desde o planejamento e
concepgao técnica, passando pela execugédo, fiscalizagdo, uso e manutencgao, até a
atualizacdo documental e o encerramento das intervengdes.
3.2. Etapas do ciclo de vida atendidas pelos servigos contratados
3.2.1. Planejamento, diagndstico e levantamento de necessidades

3.21.1. Na etapa de planejamento e diagndstico, os servicos contratados
compreenderao a elaboragao de produtos e subsidios técnicos destinados a
instrucdo, analise e planejamento das demandas prediais da DMPE,
incluindo:

3.2.1.1.1. realizagdo de levantamentos fisicos, arquitetdnicos, cadastrais e
fotograficos em edificagbes da capital e do interior;
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3.2.1.1.2.

3.2.1.1.3.

3.21.1.4.

3.2.1.1.5.

elaboragdo de diagnésticos preliminares de condi¢gdes prediais,
acessibilidade, layout, uso dos espagos, conforto ambiental e
necessidades de adequacao arquiteténica;

elaboragdo de estudos preliminares, croquis, mapas, plantas,
registros graficos, memoriais descritivos preliminares e subsidios
técnicos para anadlise de viabilidade técnica, funcional e econémica
de intervencgoes;

consolidagdo de informagdes técnicas, quantitativos, registros
fotograficos, medigdes e dados prediais necessarios a instrugéo de
Estudos Técnicos Preliminares, Termos de Referéncia, projetos
basicos, memoriais, especificagbes e demais documentos
preparatérios de futuras contratagdes;

apoio técnico a organizagdo, classificagdo e priorizacdo das
demandas prediais, mediante elaboragédo de relatérios, planilhas,
mapas de situagao, registros de vistoria € demais documentos de
apoio ao planejamento anual de obras, reformas, manutengdes e
adequacoes.

3.21.2. Os produtos elaborados nessa etapa terao natureza técnica preparatéria e
subsidiaria, cabendo aos servidores competentes da DMPE a analise,
validacéo, priorizagdo e tomada de decisdo administrativa.

3.2.2. Projetos, estudos técnicos e especificagbes

3.2.21. Na etapa de projetos, estudos técnicos e especificacbes, 0s servigos
contratados compreenderéo apoio técnico especializado em arquitetura e
documentacgéo predial, incluindo:

3.2.2.1.1.

3.2.2.1.2.

3.2.2.1.3.

3.2.2.1.4.

3.2.2.1.5.

elaboragao, revisado, atualizagao e compatibilizagao preliminar de
plantas arquitetonicas, layouts, estudos de interiores, estudos de
acessibilidade, anteprojetos, memoriais € documentos graficos de
apoio;

elaboragao de subsidios técnicos para adequacdes arquitetbnicas,
reformas, readequacgdes de ambientes, rotas acessiveis, sanitarios
acessiveis, sinalizagdo, mobiliario, circulagdo e organizagao
funcional dos espacgos;

conferéncia preliminar de compatibilidade entre solugdes
arquitetbnicas e sistemas prediais existentes, tais como
climatizagao, elevadores, fachadas, instalagdes aparentes, rotas de
fuga, acessos, circulagdo, mobilidrio e demais interferéncias
relevantes;

incorporacdo, nos estudos e documentos técnicos elaborados, de
critérios de acessibilidade, sustentabilidade, eficiéncia energética,
racionalizacdo de recursos, seguranga predial e desempenho dos
ambientes, conforme normas técnicas e diretrizes institucionais
aplicaveis;

elaboragao de relatorios, notas técnicas, estudos, registros, plantas
e subsidios técnicos sem carater decisorio, para analise e validagao
dos servidores competentes;
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3.2.2.2.

3.2.2.1.6. emissdao de Registro de Responsabilidade Técnica — RRT pelo

profissional habilitado, quando a natureza do servigo técnico de
arquitetura assim exigir.

A elaboracdo de projetos, estudos e documentos técnicos no ambito da
contratacdo nao implicara aprovagédo administrativa automatica, autorizagcéo
de execugdo, recebimento de objeto ou substituicdo das manifestacdes
técnicas conclusivas dos servidores competentes.

3.2.3. Execugao, acompanhamento e apoio a fiscalizagdo formal

3.2.3.1.

3.2.3.2.

Durante a execugao de obras, reformas, manutengdes ou servigos prediais,
os servigos contratados compreenderao apoio técnico a fiscalizagdo formal
exercida por servidores designados, incluindo:

3.2.3.1.1. realizagdo de vistorias técnicas de apoio, inspegdes visuais,

levantamentos de campo, medigdes, registros fotograficos e
registros de ocorréncias;

3.2.3.1.2. acompanhamento técnico de campo para coleta de informacodes

sobre o andamento fisico de intervengcbes, sem exercicio de
fiscalizagdo formal ou poder de comando sobre contratadas;

3.2.3.1.3. verificagdo preliminar de conformidade entre execugdo fisica,

projetos, memoriais, especificagdes e orientagcdes técnicas, com
elaboragdo de apontamentos para anadlise do fiscal ou gestor do
contrato;

3.2.3.1.4. elaboragdo de relatérios de acompanhamento, registros

fotograficos, mapas de pendéncias, planilhas de controle, subsidios
a medigao e informagdes técnicas de apoio;

3.2.3.1.5. apoio a conferéncia de quantitativos, etapas executadas,

pendéncias, inconformidades aparentes e necessidades de
correcao, sempre para posterior avaliagdo e decisdao pelos
servidores competentes.

O apoio técnico previsto neste item nao substitui as atribuicdes legais e
administrativas do gestor e dos fiscais de contrato, especialmente quanto ao
atesto, recebimento, aprovagao, aplicacdo de sangdes, autorizagdo de
pagamento ou decisdo sobre conformidade final do objeto contratado.

3.2.4. Uso, operagao, manutencéo e atendimento as demandas recorrentes

3.24.1.

Na fase de uso, operacdo e manutencgao dos imdveis, os servigos contratados
compreenderao suporte técnico continuado as rotinas de gestdo predial da
DMPE, incluindo:

3.2.4.1.1. apoio técnico a organizagdo e acompanhamento de demandas de

manutengdo predial, climatizagéo, elevadores, fachadas, sistemas
especiais, acessibilidade e adequagdes arquiteténicas;

3.2.4.1.2. elaboragao de levantamentos, registros, relatérios, mapas, plantas,

planilhas e subsidios técnicos relacionados a demandas
recorrentes, corretivas, preventivas ou programadas;

3.2.4.1.3. proposicao de alternativas técnicas preliminares para melhoria de

layout, uso dos espagos, acessibilidade, ergonomia, conforto
ambiental e funcionalidade dos ambientes;
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3.2.4.1.4.

3.2.4.1.5.

apoio técnico as unidades da capital e do interior, por meio de
vistorias, medicdes, registros fotograficos, coleta de informacgdes,
consolidagao de dados e elaboragao de relatérios de vistoria;

apoio a identificagdo de necessidades de manutengdo, reforma,
substituicdo, adequacdo ou regularizacdo predial, com
encaminhamento de subsidios técnicos a DMPE.

3.24.2. Os servigos descritos neste item destinam-se a subsidiar a gestéo predial e a
tomada de decisao pelos servidores competentes, ndo abrangendo atos de
gestdo administrativa, fiscalizagdo formal, autorizagdo de despesas ou
definicao final de prioridades institucionais.

3.2.5. Atualizagdo cadastral, documentagao técnica e rastreabilidade

3.2.51. Os servigos contratados compreenderao apoio a atualizagéo, organizagao e
rastreabilidade do acervo técnico predial do TRT da 24?2 Regiao, incluindo:

3.2.5.1.1.

3.2.5.1.2.

3.2.5.1.3.

3.2.5.1.4.

atualizacao de plantas arquiteténicas, layouts, memoriais, croquis,
registros graficos, documentos cadastrais e arquivos digitais das
edificagoes;

organizagéo, digitalizacdo, padronizagao, classificagdo e controle
de versbes de documentos técnicos, plantas, projetos, relatérios,
registros fotograficos e demais informacgdes prediais;

elaboragdo de subsidios técnicos para regularizagdo predial
perante prefeituras, Corpo de Bombeiros, concessionarias, 6rgaos
de controle ou demais entidades externas, sem representagao
decisoria do Tribunal;

preparagcdo de informagbes, relatérios, registros, plantas e
documentos de apoio para auditorias, fiscalizagdes, prestagoes de
contas, planejamento de contratagdes e instrugdo de processos
administrativos.

3.2.5.2. A gestéo institucional do acervo técnico, a validagdo dos documentos e a
representacdo administrativa perante 6rgdos externos permanecerdo sob
responsabilidade dos servidores e autoridades competentes do TRT da 242

Regiao.

3.2.6. Sustentabilidade, desempenho ambiental e encerramento das intervengdes

3.2.6.1. Ao longo do ciclo de vida das intervengdes prediais, os servigos contratados
compreenderao apoio técnico a incorporagao de critérios de sustentabilidade,
desempenho ambiental e racionalizagao de recursos, incluindo:

3.2.6.1.1.

3.2.6.1.2.

3.2.6.1.3.

3.2.6.1.4.

elaboragdo de subsidios técnicos para reducdo de retrabalhos,
desperdicios, incompatibilidades de projeto e falhas de execugéao;

apoio a identificacdo de oportunidades de eficiéncia energética,
eficiéncia hidrica, melhoria de conforto ambiental, racionalizagao de
materiais e redugcédo de impactos ambientais;

apoio a organizagao de informagbes relacionadas a gestdo de
residuos de obras, reformas e manutengdes, quando aplicavel;

consideragao, nos estudos e documentos técnicos elaborados, de
aspectos relacionados ao custo do ciclo de vida, durabilidade,
manutengao, facilidade de operagao e desempenho das solugdes
propostas;
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3.2.6.2.

3.2.6.1.5. elaboragdo de registros finais, relatérios, plantas atualizadas,

documentagcdo “como construido” ou “como mantido”, quando
aplicavel, e demais subsidios necessarios ao encerramento técnico
das intervengdes;

3.2.6.1.6. apoio técnico ao atendimento das metas do Plano de Logistica

Sustentavel — PLS relacionadas a reformas, construgoes,
acessibilidade, eficiéncia energética, consumo de agua, gestdo de
residuos, ergonomia e qualidade dos ambientes.

Ao final das intervengoes, os servigos deverao contribuir para que os registros
técnicos estejam organizados, atualizados e disponiveis a DMPE,
fortalecendo a memoria institucional, a rastreabilidade das decisbes e o
planejamento de futuras contratagdes.

3.2.7. Disposigdes comuns as etapas do ciclo de vida

3.2.7.1.

3.2.7.2.

3.2.7.3.

Todos os servigos descritos neste item serdo executados como apoio técnico
especializado, instrumental e complementar a atuagdo da DMPE, mediante
demandas formalizadas a CONTRATADA e controle por entregas, prazos,
qualidade, conformidade técnica e indicadores de desempenho.

E vedada a transferéncia aos profissionais terceirizados de atos
administrativos, decisdrios, fiscalizatérios formais, de gestdo contratual, de
atesto, de recebimento definitivo, de autorizagdo de despesas, de aprovacao
final de projetos ou de representagao institucional do TRT da 242 Regiao.

As entregas produzidas pela CONTRATADA, tais como levantamentos,
relatorios, plantas, estudos, registros, planilhas, memoriais, subsidios
técnicos e documentos de apoio, deverdao ser submetidas a analise e
validacao dos servidores competentes da DMPE, observadas as atribui¢cdes
funcionais e as responsabilidades administrativas préprias do Tribunal.

Integracao da solugéo e beneficios ao longo do ciclo de vida

3.3.1. A contratagdo proposta ndo se limita a execugéo pontual de atividades, mas estabelece
uma base técnica permanente para a gestdo do patriménio imobiliario do Tribunal,
promovendo:

3.3.1.1.
3.3.1.2.
3.3.1.3.
3.3.1.4.
3.3.1.5.

VISTORIA

4.1.

maior previsibilidade e planejamento;

reducao de custos ao longo do ciclo de vida dos iméveis;
melhoria da qualidade técnica das decisées administrativas;
mitigacao de riscos normativos, técnicos e ambientais;

suporte estruturado a contratagdes futuras, inclusive de manutengao
integrada.

Considerando que o objeto da contratagédo consiste em servigos continuados de apoio técnico em
Arquitetura e Auxiliar Técnico/Assistente de Engenharia, a vistoria destina-se a compreensao geral
do contexto operacional, € ndo a mensuragao de quantitativos fisicos especificos.
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A avaliagao prévia do local de execugao dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno
das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o
direito de realizagédo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 9h as 17h, com a respectiva emissdo de Atestado de Vistoria Prévia,
conforme modelo constante no ANEXO 4.

As vistorias deverdo ser agendadas com a Divisdao de Manutencao e Projetos de Engenharia
(DMPE) pelo e-mail nmp@trt24.jus.br ou através do telefone (67) 3316-1854.

O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se
até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo publica. Do mesmo modo,
os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao
Pregoeiro até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica,
exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no enderego indicado no edital.

Seréao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitagao para a realizagao da vistoria.

Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragao formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da
contratagao, conforme modelo constante no ANEXO 3.

A nao realizagéo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das
instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos
servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

A realizagc&o ou ndo da vistoria ndo exime a licitante da responsabilidade por:
4.9.1. analisar adequadamente este Termo de Referéncia e seus anexos;
4.9.2. considerar todos os custos diretos e indiretos envolvidos na execugao do contrato;

4.9.3. observar as condigbes de prestacéo dos servigos e o regime de dedicagao exclusiva.

FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

5.1.

5.2.

Forma de selegao do fornecedor

5.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de execucgao

5.21. Oregime de execugdo do contrato sera o de empreitada por preco global, nos termos da
Lei n® 14.133/2021, considerando-se:

5.211. a prestagao continua dos servicos;

5.21.2. a alocagao permanente dos profissionais ao Tribunal;
5.21.3. a previsibilidade da carga horaria mensal;

5.21.4. a necessidade de estabilidade da equipe técnica.
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5.3. Regime de dedicagao exclusiva de mao de obra

5.3.1.

Os servigos continuos, sob regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, caracterizado
pela alocagao de profissionais abaixo indicados, deverao ser prestados exclusivamente
ao TRT da 242 Regido, durante a vigéncia contratual, observadas as disposi¢des legais
e contratuais.

5.3.1.1. 1 (um) profissional Arquiteto(a);

5.3.1.2. 1 (um) profissional Auxiliar Técnico/Assistente de Engenharia.
54, Inexisténcia de vinculo empregaticio com a Administragao
5.4.1. Os profissionais alocados pela CONTRATADA ndo manterdo vinculo empregaticio,
funcional ou estatutario com o TRT da 242 Regido, cabendo exclusivamente a esta:
5411. a gestao administrativa e funcional da mao de obra;
54.1.2. o cumprimento das obrigagbes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e
comerciais;

5.4.1.3. a substituicdo imediata dos profissionais, quando necessario;
54.14. a garantia da qualificag&o técnica exigida.

54.2. A Administragao limitar-se-a a fiscalizacdo da execugdo contratual, nos termos da

legislagao vigente.

5.5. Exigéncias de habilitagao

5.5.1.

Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

5.6. Habilitagao juridica

5.6.1.

5.6.2.

5.6.3.

5.6.4.

5.6.5.

Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagéo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugcdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;
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5.6.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢ao no Registro onde tem sede a matriz;

5.6.7. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva.

5.7. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

5.7.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

5.7.2. Certiddo Negativa de Débitos perante a Fazenda Nacional (certiddo conjunta negativa
de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido com abrangéncia das
contribuigbes sociais (alineas “a” a “d” do paragrafo unico do artigo 11 da Lei n°® 8.212,
de 24 de julho de 1991);

5.7.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

5.7.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) perante a Justica do Trabalho;

5.7.5. A emissao da CNDT sera consultada por este TRT e, no caso de certiddes validas e
conflitantes (positiva e negativa) para o mesmo CNPJ, prevalecera a certiddao emitida
com a data mais recente;

5.7.6. Provade inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede da empresa licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

5.7.7. Certidao Negativa de débito perante a Fazenda Estadual;

5.7.8. Certiddo Negativa de débito perante a Fazenda Municipal;

5.7.9. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicao mediante a apresentacdo de declaracao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

5.7.10. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123/2006,
estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.
5.8. Qualificagao Econdomico-Financeira
5.8.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor conforme
artigo 69, caput, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021;
5.8.1.1. As empresas em situagcdo de recuperacéo judicial poderdo participar deste
Pregdo desde que comprovem que o plano de recuperacdo foi acolhido
judicialmente, nos termos do artigo 58 da Lei n° 11.101/2005.
5.8.2. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),

superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagéo pelo licitante de balango
patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das seguintes férmulas:

5.8.2.1. Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo

Circulante + Passivo Nao Circulante);
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5.8.2.2. Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo ndo
Circulante); e

5.8.2.3. Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

5.8.3. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado anual da contratagao;

5.8.4. Patrimébnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado anual da contratacao;

5.8.5. Os documentos referidos no subitem 5.8.2 deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmiss&o da Escrituragdo Contabil Digital
- ECD ao Sped.

5.8.6. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do ANEXO 5 deste Termo de Referéncia de que 1/12 (um
doze avos) dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentagao da proposta ndo é superior ao patriménio liquido
do licitante, observados os seguintes requisitos:

5.8.6.1. A declaragao deve ser acompanhada da Demonstragao do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

5.8.6.2. Caso a diferenga entre a declaragcdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracéo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.

5.8.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura (artigo 65, § 1° da Lei n° 14.133/2021);

5.8.8. O balanco patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos (artigo 69, § 6° da Lei n® 14.133/2021).

5.9. Qualificagao Técnica

5.9.1. A documentagdo relativa & QUALIFICACAO TECNICA sera comprovada mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:

5.10. Qualificagao Técnico-Operacional (da empresa licitante):

5.10.1. Um ou mais atestado(s) de capacidade técnica fornecido por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado, que comprove(m) a prestagdo de servigos, pela empresa
licitante, com as seguintes caracteristicas minimas:

5.10.1.1. Experiéncia minima de 3 (trés) anos de prestagao de servicos continuados
de apoio técnico especializado, contemplando, neste periodo, no minimo 1
(um) posto de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais por posto.

5.10.1.1.1. Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera
aceito o somatério de atestados. E admitida a apresentacdo de
atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, nao
havendo obrigatoriedade de que o periodo seja ininterrupto.
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5.10.2.

5.10.3.

5.10.4.

5.10.5.

5.10.6.

5.10.7.

Serao aceitos atestados referentes a contratos concluidos ou em execugéo, desde que
comprovem a efetiva prestagdo dos servigos pelo periodo minimo exigido no item
5.10.1.1, admitido o somatério de periodos distintos, ainda que nao continuos,
observadas as demais condigbes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5.10.2.1. No caso de contratos em execugao, o atestado devera comprovar periodo ja
executado compativel com a experiéncia minima exigida, ndo sendo
necessario que o contrato esteja integralmente concluido.

Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da
filial da empresa licitante.

O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagédo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao, copia
do contrato que deu suporte a contratagao, enderego atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos, entre outros documentos.

Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de tradugéo juramentada para o portugués, salvo
se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

A apresentacédo de certidoes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consoércio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do
artigo 67, §§ 10 e 11, da Lei n°® 14.133/2021.

Qualificagao Técnico-Profissional (dos profissionais)

5.11.1.

5.11.2.

5.11.3.

Certidao de registro no Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU) e Certidao(6es) de
Acervo Técnico-CAT(s) de profissional de ARQUITETURA, devidamente registrado no
CAU, que comprove(m) ter sido o profissional responsavel técnico por servicos de
construcéo ou reforma de edificagées nas seguintes atividades técnicas:

511.1.1. Projetos em geral e de Arquitetura de interiores;
511.1.2. Execucgéo em geral;
5.11.1.3. Gestado em geral (coordenacgao ou supervisao ou diregéo ou fiscalizagao).

Certidao de registro no Conselho Federal dos Técnicos Industriais (CFT) ou em Conselho
Regional vinculado (CRT) ao CFT e Certiddo(6es) de Acervo Técnico-CAT(s) de
profissional de TECNICO INDUSTRIAL EM EDIFICACOES, devidamente registrado no
CFT / CRT, que comprove(m) ter sido o profissional responsavel técnico por servigos de
construcao ou reforma de edificagées nas seguintes atividades técnicas:

5.11.21. Projetos em geral;
5.11.2.2. Execucgéo em geral.
A comprovagéao de vinculo profissional sera feita mediante apresentagao de:

5.11.3.1. Copia da carteira de trabalho (CTPS) em que conste a licitante como
contratante; OU

5.11.3.2. Contrato social da licitante em que conste o profissional como sécio; OU

5.11.3.3. Copia do contrato de trabalho, ou de certiddo do CAU ou CFT/CRT em que
conste o profissional como responsavel técnico da licitante; OU
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5.11.3.4. Declaragdo de contratagao futura do profissional detentor do atestado
apresentado, desde que acompanhada de declaragdo de anuéncia do
profissional.

5.11.4. O profissional indicado na forma supra devera participar do servigo objeto do contrato, e
sera admitida a sua substituigao por profissional de experiéncia equivalente ou superior,
desde que observados os requisitos elencados acima, e mediante prévia aprovacgéo pela
Administracao.

5.11.5. O profissional detentor de acervo técnico nomeado por uma licitante ndo podera ser
apresentado como Responsavel Técnico de outra licitante.

Vedacao de Participagido de Consoércios e de Cooperativas

5.12.1. Com fundamento no artigo 15 da Lei n° 14.133/2021, fica vedada a participagao de
empresas em consorcio.

5.12.2. E vedada a contratacdo de trabalhadores por meio de cooperativas de mao de obra para
a prestacdo dos servicos objeto desta contratagcdo, conforme Termo de Conciliagao
Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido
(https://www.trt24 .jus.br/web/transparencia/licitacoes1 ).

6. DA CONTRATAGAO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

A contratagao dar-se-a mediante a formalizagédo de contrato entre o TRT24 (CONTRATANTE) e a
licitante vencedora (CONTRATADA), conforme minuta anexa ao edital.

O prazo de vigéncia da contratagdo é de 30 (trinta) meses contados da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021,
observado o interesse da Administracdo e a vantagem econémica.

6.2.1. Considera-se data da assinatura aquela constante neste instrumento ou a da aposicéo
da ultima assinatura eletrénica, se mais recente.

Durante a vigéncia da contratacao, sera permitida a alteragao da raz&o social, a fusao, a ciséo, a
incorporagao, desde que sejam mantidas as condigbes estabelecidas no contrato original, sem
prejuizo as responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execugao, devendo a
CONTRATADA encaminhar cépia autenticada do registro da alteragdo no respectivo 6rgéo,
observadas as condigbes a seguir:

6.3.1. No caso de alteracdo que possa repercutir na execugao do contrato, a CONTRATADA
devera apresentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do referido instrumento, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente registro, sob
pena de aplicagdo das sangbes legais cabiveis, previstas neste instrumento para os
casos de inexecugéao parcial;

6.3.2. No caso de fuséo, cisdo e incorporagdo, comprovar as mesmas qualificacdes exigidas
para fins de habilitagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do
registro das alteragdes, sob pena de aplicagdo de rescisdo contratual e demais
penalidades decorrentes da inexecugao total.

Em atencgao aos artigos 2°, inciso VI, e 3° da Resolugdo CNJ n°® 7/2005, com redagao dada pelas
Resolugdes CNJ n° 9/2005 e 229/2016, é vedada a contratacdo, manutengio, aditamento ou
prorrogacgao de contrato, inclusive de prestagao de servigos, com empresa que tenha ou venha ter
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em seu quadro societario, ou ainda que tenha ou venha a contratar empregados que sejam
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de diregdo ou no exercicio de fungdes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregdo, chefia e
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE, bem como daqueles
servidores vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitagdo.

6.4.1. A CONTRATADA devera declarar, para fins de contratagdo, manutencao, aditamento ou
prorrogacéo de contrato, o atendimento as condi¢des estabelecidas no subitem 6.4
(modelo no ANEXO 14).

Para a efetivagdo da contratagdo sera necessaria a comprovagdo da regularidade perante o
CADIN — Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal.

6.5.1. Previamente a assinatura do contrato, sera realizada a consulta no referido cadastro
constante do subitem acima.

A CONTRATADA que seja optante pelo Simples Nacional devera apresentar, no prazo de 90
(noventa) dias consecutivos contados da assinatura do contrato, cépias dos oficios com
respectivos comprovantes de entrega e recebimento, em que comunica as Secretarias da Receita
Federal, Estadual/Distrital e Municipal a assinatura do contrato de prestagao de servigos mediante
cessao de mé&o de obra (situacdo que gera vedacdo a opcdo do citado regime tributario),
observado o prazo previsto no inciso Il do § 1° do art. 30 da Lei Complementar n° 123/2006.

Caso a CONTRATADA optante pelo Simples Nacional ndo comprove a comunicagado no prazo
assinalado acima, o préprio TRT da 242 Regido, em obediéncia ao principio da probidade
administrativa, efetuara a comunicagéo a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que
esta efetue a exclusao de oficio, conforme disposto no inciso | do art. 29 da Lei Complementar n°®
123/2006.

A prorrogacéo da contratagdo dependera da realizagao de pesquisa de mercado que demonstre
a vantagem, para o CONTRATANTE, das condigbes e dos pregos contratados.

Nas eventuais prorrogagbes os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro
periodo da contratacdo deverao ser eliminados como condi¢gao para renovagao.

E condigdo para a caracterizagcdo da execucdo completa do contrato a comprovacdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e do FGTS
referente a méo de obra utilizada.

6.10.1. A regularidade das obriga¢des trabalhistas mensais trabalhistas e previdenciarias e
referentes a todo o periodo contratual podem ser revistas a qualquer tempo, devendo a
CONTRATADA prestar as informagoes e fornecer todos os documentos solicitados pela
fiscalizagdo do CONTRATANTE.

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos contratuais e legais decorrentes
desta contratagdo, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem
pode onerar o objeto deste contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a
qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o0 CONTRATANTE.

Sustentabilidade

6.12.1. A empresa devera declarar, de acordo com a Lei n° 14.133/2021 e a Resolugao n° 310,
do Conselho Superior da Justica do Trabalho, de 24 de setembro de 2021, as seguintes
condicoes:
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6.13. Menor Aprendiz

6.13.1.

6.13.2.

6.13.3.

6.13.4.

Empregar, se for o caso, um numero de jovens aprendizes equivalentes a 5% (cinco por
cento), no minimo, e 15% (quinze por cento), no maximo, dos trabalhadores existentes,
conforme estipula o art. 429 da CLT (Decreto-Lei n°® 5.452/1943).

6.13.1.1. Em observancia ao inciso lll, art. 51 da Lei Complementar 123/2006, ficam

dispensadas as empresas de pequeno e microempresas de empregar e
matricular seus aprendizes nos cursos dos Servicos Nacionais de
Aprendizagem.

Cumprir, se for o caso, o quantitativo minimo previsto no art. 93 da Lei n°® 8.213/1991,
que estabelece que a empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a
preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com
beneficiarios reabilitados ou pessoas com deficiéncia.

O cumprimento dos subitens 6.13.1 e 6.13.2 sera demonstrado mediante auto
declaragao colhida diretamente através do sistema “Compras.gov.br”, no momento da
apresentacao da proposta.

Em cumprimento as disposi¢des contidas no art. 116 e inciso IX do art. 137, todos da Lei
n® 14.133/2021, a empresa devera manter, durante a toda a contratagao, as condi¢des
previstas nos subitens 6.13.1 e 6.13.2, devendo a CONTRATADA, em caso de
alteragdes de suas condi¢oes, informar imediatamente o Fiscal da contratagao.

6.14. Trabalho escravo e discriminagao

6.14.1.

6.14.2.

De acordo com a Resolugdo CSJT n°® 310, de 24 de setembro de 2021, a CONTRATADA
deve comprovar, por ocasiao da contratacao e durante a vigéncia contratual, sob pena
de rescisao contratual, o atendimento das seguintes condig¢des:

6.14.1.1. N&o possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando

trabalhadores em condi¢cdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTPS/MMIRDH n° 04/2016.

6.14.1.2. N&o ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis

de combate a discriminacdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao
trabalho escravo, em afronta ao previsto: Nos artigos 1°, 3° (inciso V), 7°
(inciso XXXIII) e 170 da Constituicao Federal de 1988; Nos Artigo 149, 203 e
207 do Cddigo Penal Brasileiro; No Decreto n° 5.017/2004 (promulga o
Protocolo de Palermo); Nas Convengdes da OIT n° 29 e n° 105; No Capitulo
IV do Titulo lll (Da Protegdo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n°
5.452/1943 (CLT); Nos arts. 60 a 69 da Lei n° 8.069/1990 (ECA), que trata do
Direito a Profissionalizagdo e a Prote¢cdo no Trabalho; No Decreto n°
6.481/2008, que trata da proibicdo das piores formas de trabalho infantil e
agao imediata para sua eliminacao.

O atendimento aos subitens 6.14.1.1 e 6.14.1.2 podera ser demonstrado mediante envio
do ANEXO 6.

6.15. Prevencgao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao

6.15.1.

Em atengéo a Resolugdo Administrativa n® 68/2024 deste Tribunal, a empresa devera
declarar, antes da efetivagdo da contratagcdo, que esta ciente dos termos constantes na
Resolucao n° 351 /2020 — CNJ, a qual institui, no &mbito do Poder Judiciario, a Politica
de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao,
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e na Resolugdo Administrativa n° 68/2024 — TRT 24, e suas alteragdes, que Instituiu a
Nova Politica de Prevengédo e Combate do Assédio Moral, do Assédio Sexual e de Todas
as Formas de Discriminagao do Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regiao.

6.15.1.1. A comprovacédo da condigdo acima podera ser feita mediante apresentagéo
de declaracdo da CONTRATADA (modelo no ANEXO 12).

6.16. Participacéao Institucional Feminina no Poder Judiciario

6.16.1. De acordo com os termos da Resolugdo CNJ n° 255/2018, que institui a Politica Nacional
de Incentivo a Participacao Institucional Feminina no Poder Judiciario, a CONTRATADA
devera observar, sempre que possivel, a participagdo equanime de homens e mulheres,
com perspectiva interseccional de raga e etnia, proporcionando a ocupagao de, no
minimo, 50% de mulheres (art. 2°, inciso VI).

6.16.1.1. A observancia da paridade de género, por fungdo, nos contratos de servigos
terceirizados, ndo podera causar a redugao do percentual total de mulheres
no contrato e admitira flexibilizagcdo no que tange as fungdes insalubres e com
jornada noturna (§7°, art. 2° da referida Resolugéo).

6.17. Subcontratagao

6.17.1. N&o é admitida a subcontratagao do objeto contratual.

6.18. Garantia Contratual

6.18.1. Sera exigida a garantia da contratagédo no percentual de 5% (cinco por cento) do valor
anual do contrato, podendo a CONTRATADA optar por uma das seguintes modalidades
de garantia:

6.18.1.1. Caucgao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacado e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados
pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda;

6.18.1.2. Seguro garantia;

6.18.1.3. Fianga bancaria emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil; ou

6.18.1.4. Titulo de capitalizagao custeado por pagamento unico, com resgate pelo valor
total.

6.18.2. Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera até 1 (um) més,
contado da data de homologacao da licitagao, para sua apresentagéo, que deve ocorrer
antes da assinatura do contrato.

6.18.3. A garantia, nas modalidades caucao e fianga bancaria ou titulo de capitalizagao, devera
ser prestada em até 10 (dez) dias uteis apds a assinatura do contrato.

6.18.4. A garantia destina-se a assegurar, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

6.18.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

6.18.4.2. Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugao do contrato;
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6.18.5.

6.18.6.

6.18.7.

6.18.8.

6.18.9.

6.18.10.

6.18.11.

6.18.12.

6.18.13.

6.18.14.

6.18.15.

6.18.16.

6.18.4.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a

CONTRATADA, observada a hipétese contida no subitem 23.9 (caso de ndo
pagamento do valor da multa aplicada);

6.18.4.4. Quaisquer obrigac¢des trabalhistas e previdenciarias e para com o FGTS nao

adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados nos incisos do subitem anterior.

A garantia em dinheiro devera ser depositada em conta especifica, com corregcédo
monetaria, perante a Caixa Econémica Federal e em favor do CONTRATANTE.

A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagéo
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor anual do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento) do valor anual do contrato.

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias consecutivos autoriza o CONTRATANTE a
promover a extingao do contrato por descumprimento contratual, de acordo com art. 137,
da Lei n°® 14.133/2021.

A garantia terd validade de 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual, devendo
ser renovada a cada prorrogagao efetivada no contrato, conforme o disposto na Instrugéo
Normativa SEGES n° 5/2017.

6.18.9.1. Em eventual prorrogacéo da vigéncia contratual, a nova garantia devera viger

a partir do dia seguinte ao vencimento da garantia anterior.

6.18.9.2. A garantia devera acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia e

valores do contrato mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora

E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a renovagdo da garantia prestada,
estando sua liberagdo condicionada ao término das obrigagbes contratuais com o
CONTRATANTE.

O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do edital
e das clausulas contratuais.

Sera considerada extinta a garantia com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou
autorizacao para levantamento de importancia depositada em dinheiro, acompanhada
de declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato.

O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.

A CONTRATADA autoriza, no momento da assinatura do contrato, o CONTRATANTE a
utilizar a garantia para o pagamento de todas as verbas trabalhistas decorrentes da
contratagdo, quando o pagamento ndo ocorrer até o fim do 2° (segundo) més apéds o
encerramento da vigéncia contratual, pela CONTRATADA, conforme estabelecido na
Instrugdo Normativa n® 5/2017.

Para as multas pecuniarias estabelecidas no item 23 (DAS PENALIDADES), a garantia
contratual somente sera utilizada nos casos em que nado seja possivel proceder a
retencdo de valor de pagamentos devidos a CONTRATADA.

A garantia contratual ndo substitui o mecanismo da conta depésito-vinculada (item 22 -
DA CONTA DEPOSITO-VINCULADA), podendo ambos coexistirem.
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DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

7.1.

7.2.

As despesas inerentes a presente contratagao correrdo a conta do orgamento do CONTRATANTE,
na classificagéo funcional programatica 02.122.0033.4256.0054 (Apreciagéo de Causas na Justica
do Trabalho - No Estado de Mato Grosso do Sul), na Natureza de Despesa n° 3.3.90.37 (locacéo
de mao de obra), Item SIGEO 151252026000107.

A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagado dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

8.1.

8.2.

O valor mensal estimado da presente contratagdo é de R$ 40.286,49 (quarenta mil, duzentos e
oitenta e seis reais com quarenta e nove centavos), totalizando o valor global estimado de R$
1.208.594,70 (um milhdo, duzentos e oito mil, quinhentos e noventa e quatro reais com setenta
centavos), para 30 (trinta) meses de contratacao, conforme Planilha de Custos e Formacao de
Precos - ANEXO 8 e Modelo da proposta - ANEXO 9.

Para fins de preenchimento dos ANEXOS 8 e 9, observar as orientagdes contidas no ANEXO 10.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Condigdes de execugao

9.1.1. A execugdo do objeto esta especificada no ANEXO 1 — Localidades e Especificagdes
Técnicas.

Prazo para inicio da execucéao dos servigos

9.2.1. Aexecucgao dos servigos devera ter inicio no prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a emissao
da Ordem de Inicio de Servigo.

Local e horario da prestagao dos servigos

9.3.1. Os locais de execugdo dos servigos estdo alistados no ANEXO 1 — Localidades e
Especificagbes Técnicas.

Estrutura do modelo de execugéo

9.4.1. A execugdo do objeto dar-se-a por meio da alocagcdo continua e dedicada de
profissionais, os quais atuardo em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra,
integrados a rotina administrativa da Divisdo de Manutencéo e Projetos de Engenharia -
DMPE, sem prejuizo da autonomia técnica inerente as respectivas profissdes, sob
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, compreendendo:
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9.4.1.1. 1 (um) profissional Arquiteto(a);
9.4.1.2. 1 (um) profissional Auxiliar Técnico/Assistente de Engenharia;

9.4.2. O modelo de execugéao foi definido de modo a assegurar continuidade, previsibilidade,
padronizagao técnica e pronta resposta as demandas institucionais.

9.5. Forma de prestacao dos servigos

9.5.1. Os servigos serao prestados de forma presencial, conforme a natureza da demanda e
orientagcao da DMPE, incluindo, dentre outras atividades:

9.5.1.1. atendimento diario as demandas técnicas encaminhadas pela unidade
gestora;
9.5.1.2. elaboragao de estudos, projetos, pareceres, relatorios e subsidios técnicos,

sem carater decisorio, para analise e validagdo dos servidores competentes;

9.5.1.3. realizagao de vistorias, levantamentos, medigdes e inspegdes prediais;
9.5.1.4. apoio técnico a fiscalizagdo de contratos de obras e servicos;
9.5.1.5. atualizagdo e organizacao do acervo técnico e documental,
9.5.1.6. suporte técnico as unidades judicidrias e administrativas da capital e do
interior.
9.6. Planejamento, priorizagao e fluxo das demandas

9.6.1. A execucgao do objeto seguira planejamento operacional continuo, sob coordenagao da
DMPE, observando:

9.6.1.1. definicdo de prioridades conforme urgéncia, impacto institucional e riscos
associados;
9.6.1.2. organizacdo das demandas em cronogramas mensais e/ou semanais;
9.6.1.3. registro formal das solicitagdes por meio dos sistemas institucionais (PROAD,
ou outro indicado);
9.6.14. acompanhamento sistematico das entregas e dos prazos pactuados.
9.7. Procedimentos de atribuicdo, controle e acompanhamento das atividades, sem

subordinacgao direta dos empregados da CONTRATADA

9.7.1. Aexecugédo dos servigos devera observar modelo de governanga contratual baseado no
controle de demandas, entregas, prazos, qualidade, conformidade técnica e resultados,
vedada a gestdo direta dos empregados da CONTRATADA por servidores do TRT da
242 Regiao.

9.7.2. As demandas da Administracdo deverdo ser formalizadas a CONTRATADA ou ao
preposto por ela designado, preferencialmente por meio de Ordem de Servigo ou Plano
de Trabalho.

9.7.3. Aformalizacdo das demandas devera conter, quando aplicavel:

9.7.3.1. identificacdo da demanda;
9.7.3.2. unidade, imovel ou local relacionado;
9.7.3.3. descrigao do escopo técnico esperado;
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9.7.3.4. prioridade ou grau de urgéncia;

9.7.3.5. prazo de atendimento;

9.7.3.6. produto, documento, relatério, planta, levantamento, registro ou entrega
esperada;

9.7.3.7. critérios de conformidade técnica;

9.7.3.8. documentos, plantas, fotos, informagdes, processos administrativos ou

antecedentes necessarios;
9.7.3.9. servidor responsavel pelo acompanhamento da demanda.

9.7.4. Cabera a Administracdo definir a necessidade institucional, o escopo técnico, a
prioridade, o prazo esperado, os critérios de qualidade e a forma de entrega dos servigos,
sem prejuizo da responsabilidade exclusiva da CONTRATADA pela organizagao interna
de sua equipe.

9.7.5. As solicitagdes da Administracédo deverao ser dirigidas a CONTRATADA ou ao preposto
por ela formalmente indicado, ndo sendo admitida a distribuicdo de ordens hierarquicas
individualizadas diretamente aos empregados terceirizados.

9.8. Jornada de trabalho e disponibilidade

9.8.1.  Os servigos deverédo ser prestados em dias uteis da CONTRATANTE, de segunda-feira
a sexta-feira, no horario compreendido entre 07h e 18h, de modo que os profissionais
deverdo cumprir jornada de trabalho compativel com o horario de funcionamento deste
Tribunal, assegurando:

9.8.1.1. disponibilidade para atendimento as demandas ordinarias e extraordinarias;
9.8.1.2. participagdo em reunides técnicas e vistorias;
9.8.1.3. pronta resposta a solicitagdes urgentes, quando devidamente justificadas.

9.8.2. A gestado da jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, frequéncia e
substituicbes sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, sem prejuizo da
fiscalizagdo pela Administragao.

9.9. Execugdo nas unidades do interior

9.9.1. Quando a execugédo do objeto demandar deslocamentos as unidades do interior do
Estado, a prestagcéo dos servigos observara:

9.9.1.1. planejamento prévio das rotas e das atividades a serem realizadas;

9.9.1.2. agrupamento de vistorias para otimizagao de tempo e custos;

9.9.1.3. utilizagcao de veiculo disponibilizado por diaria, custeado pela Administragao,
quando autorizado;

9.9.14. elaboracdo de relatérios técnicos e registros fotograficos das visitas
realizadas.

9.10. Integragdo com a equipe da DMPE

9.10.1. Os profissionais alocados atuardo de forma integrada a equipe técnica da DMPE,
respeitando:
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9.10.1.1.
9.10.1.2.
9.10.1.3.
9.10.1.4.

os fluxos administrativos internos;
as diretrizes técnicas e institucionais do Tribunal;
as normas de seguranca da informacgao e sigilo;

a hierarquia administrativa, sem caracterizagao de vinculo empregaticio com
a Administragao.

Padroées de qualidade, controle e resultados

9.11.1.

9.11.2.

A execucdo do objeto estard sujeita a padrbes minimos de qualidade, com
acompanhamento mediante:

9.11.1.1.
9.11.1.2.
9.11.1.3.
9.11.1.4.

indicadores de desempenho e metas previamente estabelecidas (IMR);
relatorios periodicos de atividades e entregas;
reunides de acompanhamento e alinhamento;

possibilidade de glosas, ajustes ou substituicdo de profissionais em caso de
desempenho insatisfatério.

O pagamento mensal estara condicionado a regular execugcdo dos servigos e ao
cumprimento dos resultados pactuados.

Sustentabilidade e boas praticas na execugao

9.121.

Durante a execucdo do contrato, deverdo ser observadas praticas de sustentabilidade,

tais como:
9.12.1.1.
9.12.1.2.
9.12.1.3.
9.12.1.4.

priorizagcao de documentacéo digital,
racionalizacéo de deslocamentos;
incorporagao de solugdes sustentaveis nos projetos e estudos;

apoio as metas do Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TRT24.

Requisitos minimos dos profissionais

9.13.1.

Arquiteto(a)

9.13.1.1.
9.13.1.2.

9.13.1.3.

9.13.1.4.

9.13.1.5.

Classificagao Brasileira de Ocupagdes — CBO 2141 (Arquitetos e urbanistas);

Documentagdes constantes do subitem 5.11 [Qualificagcdo Técnico-
Profissional (dos profissionais) J;

Especializagdo em Building Information Modeling (BIM) com certificado de
conclusdo, de no minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas, reconhecido
pelo MEC, a ser apresentado em até 3 (irés) dias uteis apds o inicio da
prestagcao dos servigos;

Certificado(s) de curso do software AutoCAD [somatério de carga horaria de
minimo de 30 (trinta) horas], a ser apresentado em até 3 (trés) dias uteis apds
o inicio da prestacao dos servicos;

Certificado(s) de curso do software REVIT [somatdrio de carga horaria de
minimo de 30 (trinta) horas], a ser apresentado em até 3 (trés) dias uteis apds
o inicio da prestacao dos servicos;
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9.13.1.6.

9.13.1.7.

9.13.1.8.

9.13.1.9.

9.13.1.10.

9.13.1.11.

Certificado(s) de curso do software SKETCHUP [somatdrio de carga horaria
de minimo de 15 (quinze) horas], a ser apresentado em até 15 (quinze) dias
consecutivos apos o inicio da prestagao dos servigos;

Certificado(s) de curso do software de Renderizagdo em V-Ray, Lumion,
Enscape ou similar [somatério de carga horaria de minimo de 15 (quinze)
horas], a ser apresentado em até 15 (quinze) dias apés o inicio da prestacao
dos servigos;

Conhecimento das normas de acessibilidade, eficiéncia energética,
sustentabilidade e segurancga predial, sendo necessaria comprovagao por
meio de uma ou mais das seguintes formas, a ser apresentado em até 15
(quinze) dias ap6ds o inicio da prestagao dos servigos:

9.13.1.8.1. certificado de curso, capacitagdo ou treinamento, presencial ou a

distancia, com carga horaria minima de 20 horas por tema
especifico ou carga horaria total minima de 40 horas em conjunto
de temas correlatos;

9.13.1.8.2. RRT, CAT, atestado técnico, declaragdo de capacidade técnica ou

documento equivalente que demonstre atuagdo anterior em
atividades semelhantes.

Experiéncia de 2 (dois) anos em atividades de projetos, ou manutengao
predial, ou de obras civis, em sua area profissional de atuagédo, comprovada
por meio de carteira de trabalho ou outros documentos idéneos;

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) valida para a categoria de veiculo a
ser disponibilizado;

Registro no Conselho de Classe valido (verificagdo anual) durante toda a
vigéncia contratual.

9.13.2.  Auxiliar Técnico / Assistente de Engenharia (Técnico Industrial em Edificagdes):

9.13.2.1.

9.13.2.2.

9.13.2.3.

9.13.2.4.

9.13.2.5.

9.13.2.6.

Classificagao Brasileira de Ocupagdes — CBO 3121 [Técnicos em construgao
civil (edificagcdes)];

Formacao nivel médio em Técnico em Edificagdes ou Técnico em Construgao
Civil,
Certificado(s) de curso de editores de texto e planilhas eletrénicas [somatério

de carga horaria de minimo de 20 (vinte) horas], a ser apresentado em até 3
(trés) dias uteis apods o inicio da prestacao dos servigos;

Certificado(s) de curso do software AutoCAD [somatério de carga horaria de
minimo de 30 (trinta) horas], a ser apresentado em 3 (trés) dias Uteis apds o
inicio da prestagao dos servigos;

Certificado(s) de curso do software REVIT [somatdrio de carga horaria de
minimo de 30 (trinta) horas], a ser apresentado em até 30 (trinta) dias
consecutivos apos o inicio da prestagao dos servigos;

Capacidade de organizagdo documental e uso de ferramentas de medigao,
sendo necessaria comprovagao por meio de uma ou mais das seguintes
formas:

9.13.2.6.1. certificado de curso, capacitagdo ou treinamento, presencial ou a

distancia, com carga horaria minima de 8 horas por tema especifico
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ou carga horaria total minima de 16 horas em conjunto de temas
correlatos;

9.13.2.6.2. TRT, CRT, atestado técnico, declaragdo de capacidade técnica ou
documento equivalente que demonstre atuagdo anterior em
atividades semelhantes.

9.13.2.7. Experiéncia de 2 (dois) anos em atividades de projetos, ou manutengao
predial, ou de obras civis, em sua area profissional de atuagcdo, comprovada
por meio de carteira de trabalho ou outros documentos idéneos;

9.13.2.8. Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) vélida para a categoria de veiculo a
ser disponibilizado;

9.13.2.9. Registro no Conselho de Classe valido (verificagdo anual) durante toda a
vigéncia contratual.

9.14. Equipamentos, softwares e demais itens a serem disponibilizados

9.14.1.

9.14.2.

9.14.3.

Para a perfeita execugdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os
seguintes equipamentos:

9.14.11. Equipamento de Protecéao Individual:
9.14.1.1.1. Abafador de ruidos tipo concha;
9.14.1.1.2.  Oculos de seguranga incolor;
9.14.1.1.3. Respirador descartavel com valvula;
9.14.1.1.4. Botina de seguranga;

9.14.1.1.5. Capacete de seguranga, cor branca;

9.14.1.2. Material de uso continuo — cracha de identificagao;
9.14.1.3. Material de campo (equipamento trena a laser, até 40 metros).
Para a perfeita execucao dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar acesso
individualizado e diario aos seguintes softwares:
9.14.2.1. Software Sketchup (especifico ao profissional de Arquitetura -
https://sketchup.trimble.com/pt-br/plans-and-pricing);
9.14.2.2. Software de Renderizagdo em V-Ray, Lumion, Enscape ou similar (especifico
ao profissional de Arquitetura - https://www.chaos.com/ https://lumion.com/ );
Para a perfeita execugéo dos servicos, a CONTRATADA devera efetuar o recolhimento
de taxas e tributos, na frequéncia necessaria, dos seguintes itens:
9.14.3.1. Cadastro e manutengao do registro anual de ambos profissionais perante o
Corpo de Bombeiros Militar do MS (CBMMS);
9.14.3.2. Cadastro e manutengéao do registro no Conselho de Classe valido (verificagdo
anual) durante toda a vigéncia contratual, para ambos profissionais (CAU e
CFT/CRT);

9.14.3.3. Cadastro e manutencéao do registro da CONTRATADA perante os Conselhos
de Classe validos (verificagdo anual), durante toda a vigéncia contratual (CAU
e CFT/CRT);

9.14.3 4. Recolhimento de Registro de Responsabilidade Técnica - RRTs (profissional
vinculado ao CAU), efetuado sob demanda de cada servigo especifico;
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9.14.3.5. Recolhimento de Termo de Responsabilidade Técnica - TRTs (profissional
vinculado ao CFT/CRT), efetuado sob demanda de cada servigo especifico.

9.14.4. Para a perfeita execugao dos servigos, a CONTRATADA devera, para cada periodo de
deslocamento aos iméveis fora da cidade de Campo Grande/MS, disponibilizar os
seguintes itens:

9.14.41. Diarias de deslocamento (com pernoite) para os profissionais;
9.14.4.2. Diarias de disponibilizagao de veiculo;
9.14.4.3. Abastecimento de combustivel para o veiculo disponibilizado (previsto

gasolina comum).

9.15. Requisitos minimos do veiculo a ser disponibilizado
9.15.1.  Os veiculos a serem disponibilizados deverao atender os seguintes requisitos minimos:

9.15.1.1. Veiculo tipo SUV Compacto Automatico para 4 (quatro) pessoas (modelos de
referéncia: Volkswagen Tera 1.0 AT, Citroen Basalt 1.0 Turbo, Renault
Kardian 1.0 Turbo ou similar);

9.15.1.2. Ar condicionado;

9.15.1.3. Possuir seguro de veiculo, incluindo assisténcia aos passageiros e terceiros,
tanto para danos materiais quanto para danos corporais;

9.15.1.4. Incluir custo de lavagem de entrega do veiculo;

9.15.1.5. Quilometragem livre (no caso em que se tratar de veiculos locados);

9.15.1.6. Compensacao de emissdo de gas carbdnico - CO2 (exigivel no caso de

veiculos locados).

9.15.2. Para mensuragao das distancias percorridas (a ser utilizada no calculo de combustivel a
ser reembolsado), sera empregado o servigo do Google Maps.

9.15.2.1. Sera considerada a melhor rota entre as cidades onde os servigos serao
prestados, independentemente de existir imével ou unidade predial deste
Tribunal.

9.15.2.2. Para as cidades em que ja exista imdvel ou unidade predial deste Tribunal,

considerar as distancias contidas no ANEXO 1.

9.15.2.3. Sera incluido no calculo apenas os deslocamentos a servigo do TRT24.

9.15.2.4. Nao serdo incluidos deslocamentos para manutengcdo de veiculo, para
transportar os funcionarios para hospedagem e refeicbes, ou para uso
particular.

9.15.3. Para calculo do consumo de combustivel, foi adotado o rendimento médio do veiculo em
10km!/litro.

9.15.4. Ao se dividir o valor da distancia total percorrida pelo rendimento médio do veiculo,
obtém-se a quantidade total de combustivel a ser ressarcida.

9.16. Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta

9.16.1.  Objetivando auxiliar na elaboragéo da proposta, segue abaixo alguns custos relevantes
do contrato que devem ser considerados pelas licitantes.
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9.16.2.

9.16.3.

9.16.1.1. Desde o primeiro més da execugdo contratual, devera ser iniciado os
deslocamentos aos imoveis, sendo, portanto, necessaria a locagao de
veiculos.

9.16.1.2. Para entrega imediata:

9.16.1.2.1. Equipamento de Protecao Individual:
9.16.1.2.1.1. Abafador de ruidos tipo concha;
9.16.1.2.1.2. Oculos de seguranga incolor;
9.16.1.2.1.3. Respirador descartavel com valvula;
9.16.1.2.1.4. Botina de seguranca;
9.16.1.2.1.5. Capacete de seguranga, cor branca;

9.16.1.3. Material de uso continuo e de campo:
9.16.1.3.1.  Cracha de identificacao;

9.16.1.3.2. Equipamento trena a laser, até 40 metros.

Para a perfeita execugao dos servigos, a CONTRATADA devera disponibilizar acesso
individualizado e diario aos seguintes softwares:
9.16.2.1. Software Sketchup (especifico ao profissional de Arquitetura -
https://sketchup.trimble.com/pt-br/plans-and-pricing);
9.16.2.2. Software de Renderizagdo em V-Ray, Lumion, Enscape ou similar (especifico
ao profissional de Arquitetura - https://www.chaos.com/ https://lumion.com/ );
Gestao de férias, auséncias programadas e continuidade operacional dos servigos
9.16.3.1. Considerando a natureza técnica especializada dos servigcos de apoio em

Arquitetura e de Auxiliar Técnico/Assistente de Engenharia, a CONTRATADA
devera assegurar a continuidade operacional da prestagdo dos servigos
durante toda a vigéncia contratual, mediante planejamento das atividades,
controle de entregas, gestdo documental, cumprimento de prazos,
manutengdo da qualidade técnica e observancia dos indicadores de
desempenho previstos neste Termo de Referéncia.

9.16.3.2. A CONTRATADA sera responsavel pela adequada gestao das auséncias dos
empregados alocados na execugdo contratual, devendo assegurar a
continuidade e regularidade da prestacdo dos servigos, observadas as
disposicbes da legislagdo trabalhista e das normas que disciplinam as
garantias trabalhistas em contratos administrativos com dedicagao exclusiva
de méo de obra;

9.16.3.3. N&o havera reposicdo de empregados durante o periodo de gozo de férias,
desde que garantida a continuidade minima das atividades contratadas e
mantida a capacidade operacional necessaria ao atendimento das demandas
do CONTRATANTE;

9.16.3.4. As férias dos profissionais alocados nos postos de arquiteto(a) e auxiliar
técnico deverdo ocorrer em periodos distintos, de modo a assegurar que,
durante todo o periodo de execugao contratual, permaneca em atividade pelo
menos um dos profissionais responsaveis pela execugao dos servigos;

9.16.3.5. A programacdo anual de férias dos empregados vinculados ao contrato
devera ser previamente apresentada ao Fiscal do Contrato, observando-se
os procedimentos de organizagdo e previsibilidade previstos na Instrugao
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9.16.3.6.

9.16.3.7.

9.16.3.8.

9.16.3.9.

9.16.3.10.

Normativa Seges/MGI n° 213/2025, bem como as disposi¢cdes da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT;

Sera admitida auséncia programada para gozo de férias por periodo de até
30 (trinta) dias consecutivos por periodo aquisitivo, admitindo-se o
fracionamento nos termos da legislagéo trabalhista vigente;

A CONTRATADA devera providenciar a substituicdo do empregado afastado
do trabalho por motivo de licenga médica, acidente de trabalho, afastamento
previdenciario ou qualquer outra licenca legal quando o periodo de
afastamento ultrapassar 15 (quinze) dias consecutivos, sob pena de
aplicacdo das penalidades contratuais a partir do 16° (décimo sexto) dia de
auséncia;

As faltas injustificadas dos empregados poderao ensejar a glosa proporcional
dos valores correspondentes ao periodo nao trabalhado, sem prejuizo da
aplicagao das sangdes previstas neste instrumento.

A responsabilidade por programacéao de férias, controle de jornada, gestédo
de auséncias, orientagcdo dos empregados, organizagdo interna dos
trabalhos, substituicbes quando exigidas e cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e contratuais cabera exclusivamente a
CONTRATADA.

A CONTRATANTE nao exercera gestdo direta sobre férias, folgas,
compensagdes, jornada, substituicbes ou demais eventos trabalhistas dos
empregados da CONTRATADA, limitando-se a fiscalizar a disponibilidade do
servico, a conformidade das entregas, o cumprimento dos prazos e os
indicadores de desempenho contratualmente estabelecidos.

9.16.4. Organizacdo da jornada de trabalho e compensacao de horas

9.16.4.1.

9.16.4.2.

9.16.4.3.

A jornada de trabalho dos empregados alocados na execug¢ado contratual
devera observar os limites previstos na legislagao trabalhista e na convencéo
coletiva da categoria profissional aplicavel,

Podera ser adotado sistema de compensacgao de jornada ou banco de horas,
desde que:

9.16.4.2.1. haja previsdao em acordo ou convengao coletiva de trabalho;

9.16.4.2.2. sejam observadas as regras estabelecidas na Instru¢do Normativa

Seges/MGI n°® 81/2024;

9.16.4.2.3. seja mantida a regularidade da prestagédo dos servigos contratados.

A eventual compensagédo de jornada n&o podera resultar em redugao da
qualidade ou da disponibilidade dos servigcos prestados ao CONTRATANTE.

9.16.5. Custos minimos de remuneragao e garantias trabalhistas

9.16.5.1.

9.16.5.2.

A remuneracgdo dos trabalhadores alocados na execugao contratual devera
observar os custos minimos obrigatérios, incluindo salario-base, adicionais,
beneficios e demais parcelas previstas em legislagéo ou instrumento coletivo;

Em atengcdo ao contido no artigo 5° do Decreto n° 12.174/2024, serao
desclassificadas as propostas que apresentem valores inferiores aos
parametros minimos definidos pela Administragédo para os salarios-base das
categorias e do auxilio-alimentagéo.
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9.16.5.3. A CONTRATADA devera cumprir integralmente as garantias trabalhistas
previstas no Decreto n° 12.174/2024, especialmente quanto:

9.16.5.3.1. aregularidade do pagamento das remuneragdes e beneficios;
9.16.5.3.2. a observancia das normas de saude e seguranga do trabalho;

9.16.5.3.3. ao respeito as condigdes minimas de trabalho estabelecidas na
legislagdo e em instrumentos coletivos.

9.16.5.4. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas podera ensejar a adogéo das
medidas previstas na legislagdo aplicavel, incluindo retencdo de valores,
pagamento direto aos trabalhadores ou aplicagdo de sangdes
administrativas.

Procedimentos de transigao e finalizagao do contrato

9.17.1. Na&o serdo necessarios procedimentos de transi¢ado e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

10. DEVERES DO CONTRATANTE

10.1.

10.2.

Compete ao Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido, por intermédio da unidade gestora e
dos servidores designados para a gestdo e fiscalizagdo do contrato, sem prejuizo de outras
atribuicoes legais e regulamentares, o cumprimento dos seguintes deveres:

Acompanhamento e fiscalizagdo

10.2.1.  Designar formalmente Gestor e Fiscal(is) do Contrato, com respectivos substitutos, nos
termos da Lei n°® 14.133/2021;

10.2.2. Informar @ CONTRATADA, apds a assinatura do contrato, o nome do Fiscal da
Contratacao, o telefone e endereco de e-mail para contato;

10.2.3. Exercer a gestdo e fiscalizagdo dos servigos prestados, por meio de servidores
devidamente designados para tanto;

10.2.4.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos da proposta apresentada;

10.2.5.  Verificar a qualificagédo dos profissionais indicados pela CONTRATADA quando do inicio
da prestagao dos servigos, podendo exigir a imediata substituicdo daqueles que nao
atenderem aos requisitos estabelecidos em Contrato;

10.2.6. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugao dos servicos, verificando a conformidade
com este Termo de Referéncia e com o contrato;

10.2.7.  Fiscalizar, a qualquer tempo, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias
e para com o FGTS dos empregados da CONTRATADA alocados na prestagdo do
servigo contratado;

10.2.8. Comunicar oficialmente a CONTRATADA acerca da ocorréncia de eventuais
imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas no cumprimento do Contrato, bem
como exigir sua pronta regularizagao;
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10.2.9.

10.2.10.

Registrar ocorréncias relevantes e adotar as providéncias necessarias a corregao de
eventuais falhas ou irregularidades

Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugéo do contrato.

Direcionamento técnico e priorizagdo das demandas

10.3.1.

10.3.2.

10.3.3.

Definir e comunicar a CONTRATADA as demandas técnicas, prioridades e prazos a
serem observados;

Orientar a execugao dos servigos conforme necessidades institucionais, respeitada a
autonomia técnica dos profissionais;

Promover alinhamentos periddicos para ajuste de escopo, prazos e entregas.

Fornecimento de informagodes e acesso

10.4.1.

10.4.2.

10.4.3.

10.4.4.

Disponibilizar a CONTRATADA as informagdes, documentos e dados necessarios a
execugao dos servigos;

Assegurar o acesso dos profissionais alocados as dependéncias do Tribunal, aos
sistemas institucionais e aos ambientes necessarios, observadas as normas internas de
seguranga e sigilo;

Cientificar a CONTRATADA sobre as normas internas vigentes, em especial as de
seguranca e transporte;

Viabilizar, quando necessario, a interlocu¢ao com outras unidades administrativas.

Condigdes para execugao dos servigos

10.5.1.

10.5.2.

10.5.3.

10.5.4.
10.5.5.

Disponibilizar espago fisico, instalagbes sanitarias, mobiliarios e equipamentos
adequados para a prestagdo dos servigos, quando a execugdo ocorrer de forma
presencial;

Fornecer acesso a infraestrutura minima necessaria, tais como sistemas administrativos
e canais oficiais de comunicagao;

Dar conhecimento a Contratada da Resolugdo Administrativa n® 68/2024 — TRT 24, que
Institui a Nova Politica de Prevengao e Combate do Assédio;

Emitir Ordem de Inicio de Servigo, conforme disp&e o subitem 9.2.1;

Autorizar previamente os deslocamentos as unidades do interior, quando demandados.

Pagamento e adimplemento contratual

10.6.1.

10.6.2.

10.6.3.
10.6.4.

Efetuar o pagamento devido pela execugéo dos servigos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do Contrato;

Efetuar o pagamento mensal @8 CONTRATADA, apés a comprovagdo da regular
execugao dos servigos e o atesto do fiscal do contrato;

Observar os prazos e condigdes estabelecidos no contrato e na legislagao aplicavel,

Proceder as retengdes legais cabiveis, quando aplicavel.
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Comunicagido e gestido contratual

10.7.1.
10.7.2.

10.7.3.
10.7.4.

Manter comunicagéo institucional clara e formal com a CONTRATADA;

Informar tempestivamente sobre alteragdes de procedimentos, prioridades ou condi¢des
de execugao;

Promover reunides de acompanhamento e avaliagdo do contrato, quando necessario;

Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes ao objeto da contratagéo, que
venham a ser solicitados pela CONTRATADA ou por seus empregados ou prepostos, no
prazo de 2 (dois) dias uteis.

Avaliacao de desempenho e aplicagdao de medidas administrativas

10.8.1.

10.8.2.

10.8.3.

10.8.4.

10.8.5.

Avaliar periodicamente o desempenho da CONTRATADA com base nos indicadores de
medicao de resultados (IMR);

Aplicar as medidas administrativas cabiveis em caso de descumprimento contratual,
inclusive glosas, adverténcias, sangdes ou rescisdo, conforme previsto em contrato e na
legislagao vigente;

Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis em
sendo constatada a inobservancia ou o descumprimento de obrigagdes contratuais e
legais.

Exigir o imediato afastamento e/ou substituigdo de qualquer empregado da
CONTRATADA que descumprir as regras legais ou verificado que sua permanéncia,
atuacdo ou comportamento sejam considerados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina, a técnica ou ao interesse dos servigos;

Solicitar substituicido de profissionais que ndo atendam aos requisitos técnicos ou de
desempenho.

Observancia as normas de sustentabilidade e governanca

10.9.1.

10.9.2.

10.9.3.

Zelar pela observancia das diretrizes do Plano de Logistica Sustentavel (PLS) e do Guia
de Contratagcbdes Sustentaveis da Justica do Trabalho;

Incentivar praticas de sustentabilidade, eficiéncia e racionalizagao de recursos durante a
execugao contratual;

Assegurar a conformidade com as normas de governanga, transparéncia e integridade
institucional.

DEVERES DA CONTRATADA

11.1.

11.2.

Compete @ CONTRATADA, sem prejuizo de outras obrigagcdes legais, regulamentares e
contratuais, cumprir integralmente os deveres a seguir estabelecidos:

Prestagdo dos servigos e qualidade técnica
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11.2.1.

11.2.2.

11.2.3.

11.2.4.

11.2.5.

11.2.6.

11.2.7.

11.2.8.

11.2.9.

11.2.10.

11.2.11.

11.2.12.

11.2.13.

11.2.14.

11.2.15.

11.2.16.

11.2.17.

Cumprir integralmente as obrigagdes contratuais e legais relativas a contratagdo, com
emprego de pessoal habilitado, observado o quantitativo e a qualificagdo minima
exigidas e bem assim a carga horaria semanal contratada;

Executar os servigos objeto deste Termo de Referéncia com observancia aos padrdes
técnicos, legais e normativos aplicaveis, atendendo as orientagdes da Fiscalizagao;

Fornecer e utilizar os equipamentos e ferramentas necessarios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas nesta contratacao;

Assegurar qualidade, continuidade, tempestividade e confiabilidade na prestacdo dos
Servicgos;

Apresentar faturas mensais dos servicos efetivamente executados discriminando as
parcelas correspondentes a méao de obra;

Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito e de imediato, qualquer anormalidade
referente a execugao dos servigos;

Manter, durante a vigéncia do contrato, as condigdes de habilitagdo exigidas na licitagao,
devendo comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da
manutencao dessas condigdes, sob pena de aplicagdo das penalidades estabelecidas
neste Termo de Referéncia;

Instruir os seus empregados sobre a necessidade de observar e cumprir as normas
internas e de seguranga do CONTRATANTE;

Fornecer ao empregado o cracha de identificagdo, com nome/logotipo da
CONTRATADA, fotografia e nome do profissional, e diligenciar para que o empregado
se apresente e mantenha durante o periodo de trabalho devidamente identificado;

Orientar seus empregados, quanto as suas obrigacdes e atribuicées, descritas neste
Termo de Referéncia;

Empregar pessoal habilitado para a execugdo dos servigos, com 0s requisitos basicos
descritos neste Termo de Referéncia, observando o quantitativo e a qualificagdo minima
exigida, bem assim a carga horaria semanal da categoria profissional, de acordo com a
legislagao vigente;

Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagbes estabelecidas na legislagédo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas
0s seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que acontecido em
dependéncia do CONTRATANTE;

Proibir que seus empregados executem quaisquer outras atividades estranhas aos
servigos contratados, durante o horario em que estiverem prestando os servigos;

Fiscalizar regularmente os seus empregados designados a prestacéo dos servigos, para
verificar as condigcbes em que o servigco esta sendo prestado;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os
servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugao ou dos materiais empregados;

Cumprir os prazos, metas e resultados pactuados, conforme cronogramas e indicadores
de desempenho (IMR);

Apresentar os documentos obrigatorios para o inicio do contrato, os exigidos durante a
execugao deste, bem como os documentos obrigatérios relativos ao ultimo més da
prestagao dos servigos, quando da extingao ou rescisdo do contrato.
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Disponibilizagao e gestdao da mao de obra

11.3.1.

11.3.2.
11.3.3.

11.3.4.

11.3.5.

Designar um preposto para representa-la administrativamente, sempre que for
necessario, ndo sendo admitida a indicagédo de empregado alocado na contratagéo;

Cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentagao pessoal dos empregados;

Garantir que os profissionais atuem em regime de dedicagéo exclusiva, durante toda a
vigéncia contratual;

Orientar seus empregados a ndo abordar autoridades e servidores para tratar de
assuntos particulares;

Manter os profissionais devidamente qualificados, capacitados e habilitados, com
registros profissionais ativos (CAU ou CFT), quando aplicavel.

Obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e fiscais

11.4.1.

11.4.2.

11.4.3.

11.4.4.

11.4.5.

11.4.6.

11.4.7.

11.4.8.

11.4.9.

Assumir integral responsabilidade pelo pagamento de salarios, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, ndo se estabelecendo qualquer vinculo
empregaticio com o TRT da 242 Regiao;

Cumprir integralmente a legislacéo trabalhista, previdenciaria e de seguranca e saude
no trabalho;

Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias consecutivos contados do inicio da prestagéo
dos servigcos, a emissdo do Cartdao Cidadao expedido pela Caixa Econémica Federal
para todos os empregados, assim como o0 acesso de seus empregados, via internet, por
meio de senha proépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do
Brasil, com o objetivo de verificar se as contribuigdes previdenciarias foram recolhidas.

Comprovar a qualquer tempo, quando exigido pelo CONTRATANTE, os vinculos
empregaticios mantidos com seus empregados, bem como o efetivo pagamento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e de FGTS correspondentes;

Observar os prazos legais e regulamentares na entrega aos seus empregados dos vales-
transporte e vales-refeigao.

Oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para obtencao de extrato de
recolhimentos fundiarios e previdenciarios sempre que solicitado pela fiscalizagao;

Permitir ao CONTRATANTE o acesso ao controle diario de frequéncia e, quando
solicitado, aos documentos dos empregados alocados a execugao do servigo contratado;

Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
execugao dos servigos e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes,
tributos, indenizagdes, vales-transporte, vales-refeigcdo, uniformes, crachas e outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas pela legislagdo ou pelo Poder Publico;

Responder integralmente por todos os créditos devidos aos seus empregados
decorrentes do vinculo do emprego, seja qual for a natureza, tais como: encargos
trabalhistas, fiscais, comerciais, previdenciarios, seguro de acidentes ou obrigacdes
decorrentes da legislacdo especifica de acidentes de trabalho, impostos, encargos
oriundos de demandas trabalhista, civil ou penal e quaisquer outras que forem devidas
referentes aos servigos executados por seus empregados, os quais nao tém qualquer
vinculo empregaticio com o TRT da 242 Regiéo.

Substituicdo e continuidade do servigo
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11.5.1.

11.5.2.

11.5.3.

11.5.4.

11.5.5.

11.5.6.

11.5.7.

Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados, bem como adotar as
medidas necessarias ao atendimento de todas as demandas relacionadas ao objeto do
contrato e a legislagao vigente;

Providenciar a substituicdo dos profissionais, sempre que necessario € nos termos
definidos neste Termo de Referéncia;

Assegurar que a substituicdo preserve, no minimo, qualificagdo técnica e experiéncia
equivalentes as do profissional substituido;

Comunicar formalmente, por escrito e em via impressa, qualquer alteragdo do domicilio
e enderego empresarial;

Informar por escrito quaisquer alteragdes de telefone (fixo ou celular) e de e-mail da
empresa, sendo que facultativamente esta informagdo podera ser feita por meio
eletrdnico (e-mail, SMS ou WhatsApp) encaminhado exclusivamente ao enderecgo de e-
mail ou telefone indicados pelo Gestor ou Fiscal do contrato;

Dar conhecimento prévio a Fiscalizagdo do CONTRATANTE das alteragdes de
empregados a serem efetuadas, decorrentes de substituicdes, exclusdes ou inclusdes
necessarias;

Garantir a continuidade dos servigos, evitando interrupgées que prejudiquem o
funcionamento das atividades da DMPE.

Sigilo, confidencialidade e prote¢ao de dados

11.6.1.

11.6.2.

11.6.3.

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros (documentos,
projetos, dados e processos acessados) de que tomar conhecimento em razédo da
execugao do objeto deste contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido.

Observar as normas internas de seguranga da informacéo e a Lei Geral de Protecao de
Dados (LGPD — Lei n® 13.709/2018);

Responsabilizar-se por eventuais danos decorrentes de uso indevido ou divulga¢ao ndo
autorizada de informagdes.

Observancia as normas de sustentabilidade, acessibilidade e governanga

11.7.1.

11.7.2.

11.7.3.

11.7.4.

Executar os servigos em conformidade com as diretrizes do Plano de Logistica
Sustentavel (PLS) do TRT24 e do Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do
Trabalho;

Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranga do trabalho, de
acordo com as normas da Secretaria do Trabalho, em conformidade com o Guia de
Contratagcbes Sustentaveis da Justica do Trabalho aprovado pela Resolugdo CSJT n°
310/2021;

Executar Programa de Gerenciamento de Riscos e de Gerenciamento de Riscos
Operacionais PGR/GRO, de acordo com as Normas Regulamentadoras da Secretaria
do Trabalho, em conformidade com o item 2 (Contratagdo de Servigos) do Guia de
Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, aprovado pela Resolugao CSJT n°
310, de 24 de setembro de 2021;

Executar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, com o objetivo
de promogéo e preservagao da saude dos trabalhadores, de acordo com as Normas
Regulamentadoras da Secretaria do Trabalho, em conformidade com o item 2
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11.7.5.

11.7.6.

11.7.7.

11.7.8.

11.7.9.

11.7.10.

(Contratagéo de Servigos) do Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho
aprovado pela Resolugdo CSJT n° 310, de 24 de setembro de 2021;

Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execucgao de servigos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da Norma
Regulamentadora n° 6 da Secretaria do Trabalho;

Promover a capacitagdo em saude e seguranga no trabalho, dos empregados alocados
a execugao do servigo contratado, dentro da jornada de trabalho, observada a carga
horaria minima de 2 (duas) horas mensais, com énfase na prevengdo de acidentes, de
acordo com a Resolugdo CSJT n° 98/2012, devendo a CONTRATADA apresentar,
semestralmente, declaragdo que realizou a capacitacdo nos termos da referida
Resolucao, conforme modelo do ANEXO 13;

A obrigagdo da CONTRATADA cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, em conformidade ao inciso XVII do
artigo 92 da Lei n°® 14.133/2021;

Ao longo de toda a execugédo do contrato, a CONTRATADA devera cumprir a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, em conformidade ao artigo 116 da Lei n° 14.133/2021. Sempre que
solicitado pela Fiscalizagao, a CONTRATADA devera comprovar o cumprimento da
reserva de cargos, com a indicagdo dos empregados que preencherem as referidas
vagas;

Adotar praticas, empregadas em projetos, obras e servicos de construgao civil, que
promovam eficiéncia energética, racionalizagédo de recursos, redugéo de desperdicios e
sustentabilidade ambiental;

A execucgao dos servigos devera observar critérios de sustentabilidade ambiental, social
e de governanga, incluindo:

11.7.10.1. priorizagao de processos digitais e redugéo do uso de papel;

11.7.10.2. racionalizacdo de deslocamentos;

11.7.10.3. incorporagao de solugdes sustentaveis nos projetos e pareceres;

11.7.11.

11.7.12.

Observar integralmente as normas de acessibilidade, inclusdo, desempenho e
seguranca aplicaveis as edificagdes publicas;

A CONTRATADA devera declarar, ao final do contrato, para fins de comprovagéo do
cumprimento das obrigagcbes do CONTRATANTE relativas a quitagdo de todos os
débitos de pagamentos dos servigos contratados, referentes ao periodo indicado,
conforme modelo no ANEXO 11.

Relatérios, registros e documentagao

11.8.1.

11.8.2.

11.8.3.

Elaborar e apresentar relatérios periddicos de atividades, quando solicitado, contendo
descrigao dos servigos executados, resultados alcangados e pendéncias;

Manter registros organizados e atualizados das atividades realizadas, assegurando
rastreabilidade e memoria técnica;

Apoiar a Administragao na organizacao e atualizagdo do acervo técnico e documental.
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11.9. Cumprimento das orientagdes da fiscalizagao

11.9.1. Acatar a fiscalizagdo dos servicos contratados, levada a efeito por pessoa(s)
devidamente credenciada(s) para tal fim pelo CONTRATANTE e atender as solicitagdes
imediatamente.

11.9.2. Atender prontamente as observagdes e exigéncias do CONTRATANTE, prestando os
esclarecimentos necessarios.

11.9.3.  Corrigir, no prazo estabelecido, eventuais falhas ou irregularidades apontadas pela
fiscalizagao;

11.9.4. Cooperar com auditorias, inspegoes e verificacdes realizadas pela Administragao ou por
6rgaos de controle.

11.10. Vedacao a subcontratagao do nucleo do objeto

11.10.1.  N&o permitir que terceiros nédo autorizados executem os servigos técnicos atribuidos aos
profissionais alocados;

11.10.2.  Solicitar autorizagao prévia da Administracdo apenas para eventual subcontratagcdo de
Servigos acessorios € nao essenciais, quando admitida.

11.11. Responsabilidade civil e administrativa

11.11.1.  Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar diretamente ao TRT ou
a terceiros em razao de agdo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou do seu preposto ou
empregado, ou infragdes a legislagéo penal em vigor, respondendo por todos e quaisquer
danos resultantes de atos ou omissbes que vierem a causar a outrem,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

11.11.2.  Sujeitar-se as sangdes administrativas previstas em lei e no contrato, em caso de
descumprimento das obriga¢des assumidas.

11.12. O atraso no pagamento de fatura por parte do CONTRATANTE, decorrente de circunstancias
diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares.

11.13. O pagamento do salario apds o prazo legal [ 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido
conforme § 1° do artigo 459 da CLT ], ou fornecimento do vale-transporte e auxilio alimentagéo
aos empregados apos o dia fixado, bem como, o nio recolhimento do FGTS dos empregados e
das contribui¢cdes sociais e previdenciarias, sera considerado falta grave, caracterizando falha na
execugao contratual, o que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagao
de sangao pecuniaria elevada, e a declaragao de impedimento para licitar e contratar com a Uniao,
nos termos do artigo 156, inciso Il da Lei n°® 14.133/2021.

11.14. Considerar-se-a valida e eficaz a correspondéncia enviada ao ultimo enderego da CONTRATADA
informado oficialmente e, em eventual devolugdo de correspondéncia, a fluéncia do prazo tera
inicio a partir do primeiro dia util subsequente da fracassada tentativa de entrega, pelos Correios,
da correspondéncia.

12. VEDAGOES A CONTRATADA
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E vedado & CONTRATADA, durante toda a vigéncia contratual, sem prejuizo de outras proibigdes
legais ou regulamentares:

12.1.1. Contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, durante a
vigéncia deste contrato;

12.1.2. Realizar publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do
CONTRATANTE;

12.1.3.  Utilizar a contratagdo como forma de intermediagéo ilicita de mao de obra, em desacordo
com a legislagao trabalhista e administrativa;

12.1.4. Caracterizar ou permitir qualquer forma de subordinagido direta dos profissionais a
Administragao, além da necessaria coordenagao técnica e fiscalizagdo do contrato;

12.1.5.  Substituir profissionais sem prévia ciéncia e aprova¢ao da Administracéo;

12.1.6.  Alocar os profissionais em outros contratos, atividades ou projetos durante o horario de
prestagdo dos servigos ao TRT da 242 Regiéo.

13.  MATRIZ DE ALOCAGAO DE RISCOS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

Nos termos do art. 103 da Lei n® 14.133/2021, o presente Termo de Referéncia estabelece matriz
de alocagado de riscos com a finalidade de identificar eventos supervenientes previsiveis que
possam impactar o equilibrio econdmico-financeiro do contrato, bem como definir previamente a
responsabilidade das partes quanto a gestdo e mitigacdo desses riscos.

Conforme indicado no ANEXO 15, os riscos poderdo ser atribuidos:
13.2.1.  exclusivamente ao CONTRATANTE;
13.2.2.  exclusivamente 8 CONTRATADA; ou

13.2.3. de forma compartilhada entre as partes, quando sua gestdo depender da atuacao
conjunta.

Os riscos atribuidos & CONTRATADA incluem, entre outros, aqueles relacionados a gestdo da
equipe, qualificagcdo profissional, cumprimento de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias,
qualidade técnica dos servigos, bem como a disponibilidade de recursos técnicos e tecnoldgicos
necessarios a execugao contratual.

Os riscos atribuidos ao CONTRATANTE incluem eventos relacionados a fatores institucionais ou
administrativos, tais como contingenciamento ou inexisténcia de dotagcdo orgamentaria, atrasos
em decisGes administrativas, indisponibilidade de infraestrutura necessaria a execugdo dos
servigos ou alteragdes institucionais que impactem a execugao contratual.

Nos casos em que a matriz estabelecer responsabilidade compartilhada, as partes deverao adotar
medidas coordenadas para mitigacdo dos impactos do evento de risco, podendo ocorrer, conforme
0 caso, reprogramagcao das atividades ou aplicagdo dos mecanismos legais de recomposi¢cao do
equilibrio econdémico-financeiro.

Especificamente ao risco inerente a Administragao relacionado a inexisténcia, insuficiéncia ou nao
liberagao de créditos orgcamentarios em exercicios financeiros posteriores, tem-se que este
configura hipétese superveniente que podera impactar a continuidade da execugéo contratual, ndo
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caracterizando inadimplemento da CONTRATANTE, desde que devidamente comprovada a
auséncia de dotagao especifica para a despesa

13.6.1.  Na hipotese prevista no subitem anterior, podera haver extingado do contrato por iniciativa
do CONTRATANTE, mediante comunicacao formal a CONTRATADA.

13.6.1.1. A extingdo do contrato ocorrera apenas na préxima data de aniversario do
contrato e ndo podera ser efetivada em prazo inferior a 2 (dois) meses,
contado da referida data (art. 106, § 1° da Lei n® 14.133/2021).

13.6.2. Na hipétese de extingdo contratual por motivo orgamentario, sera assegurado a
CONTRATADA:

13.6.2.1. 0 pagamento pelos servigos efetivamente prestados até a data da extingao
contratual, devidamente atestados pela fiscalizagao;

13.6.2.2. a observancia das obrigacdes trabalhistas relativas aos empregados
vinculados ao contrato até o encerramento da execugéao;

13.6.2.3. a liberagao proporcional de valores eventualmente provisionados em conta
vinculada relativos ao periodo executado.

Manutencao do equilibrio econémico-financeiro

13.7.1. Sempre que os eventos ocorrerem dentro da alocagéo de riscos definidas neste Termo
de Referéncia (conforme ANEXO 15), considerar-se-4 mantido o equilibrio econémico-
financeiro do contrato.

13.7.2. Nessas hipoteses, as partes (CONTRATANTE e CONTRATADA) renunciam a pleitos de
recomposi¢cao do equilibrio econdmico-financeiro relacionados aos riscos assumidos.

14. MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

As comunicagdes entre 0o CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito,
admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim, preferencialmente por e-mail. Devera
ser observado os critérios definidos na Lei n° 14.063/2020, quanto ao uso de assinaturas
eletrdnicas.

O CONTRATANTE podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, 0o CONTRATANTE podera convocar o
representante da empresa CONTRATADA para reuniao inicial para apresentagao do plano de
fiscalizagdo, que contera informagbes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do objeto, do método de afericao dos resultados (IMR)
e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto
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14.5.1.

14.5.2.

14.5.3.

14.5.4.

14.5.5.

14.5.6.

14.5.7.

14.5.8.

14.5.9.

A CONTRATADA devera indicar um preposto, observando que este nao deve compor a
equipe permanente, para representa-la administrativamente perante o CONTRATANTE,
no prazo de 2 (dois) dias consecutivos a contar da assinatura do contrato, mediante
declaragdo que devera constar o nome completo, documentos de identificagdo (RG e
CPF), telefone e e-mail de contato.

14.5.1.1. Pelo descumprimento do disposto no subitem anterior, estara a

CONTRATADA sujeita a aplicagado da multa de 0,2% (dois décimos por cento)
sobre o valor anual estimado do contrato, por dia que ultrapassar o prazo
estabelecido, até o limite de 10% (dez por cento) sobre o referido valor, e sera
considerado como inexecuc¢ao parcial da obrigagao assumida.

O preposto devera apresentar-se ao servidor designado pelo CONTRATANTE para
exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo, previamente a data indicada para a
assinatura do contrato, para tratar dos assuntos pertinentes a execugéo do contrato,
relativos a sua competéncia.

O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas aos servigos
executados e as faturas decorrentes, assim como para avaliar a qualidade dos servigos
dos profissionais da CONTRATADA postos a disposicdo do CONTRATANTE.

Incumbe ao preposto atender as demandas da gestdo e/ou fiscalizagdo do contrato,
inclusive para apresentar documentos solicitados pelo CONTRATANTE.

O preposto devera participar de reunido com o CONTRATANTE, na forma online ou
presencial, sempre que solicitado com pelo menos 1 (um) dia de antecedéncia, em dia e
horario definidos pela Fiscalizagdo, que solicitara as providéncias que se fizerem
necessarias ao bom cumprimento de suas obrigagdes, cabendo ao preposto a adogéo
de todas as medidas cabiveis para a solu¢ao das falhas detectadas, conforme artigo 118,
da Lei n°® 14.133/2021.

O preposto devera responder as solicitagbes do CONTRATANTE por e-mail, no
endereco eletrénico informado pelo Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 60
(sessenta) minutos durante o horario comercial, ou até as 8h30 do préximo dia util, no
caso de comunicagao fora do horario comercial.

A fim de evitar falha na comunicagdo, a CONTRATADA devera fornecer pelo menos 2
(dois) enderegos de e-mail, ambos de provedores diferentes, sendo pelo menos um dos
enderecgos de um servi¢o de e-mail de grande porte, notoriamente conhecido por manter
o sistema sempre funcionando como, por exemplo, Microsoft Hotmail / Outlook, Google
Gmail e Yahoo Mail.

E responsabilidade da CONTRATADA se certificar de que os enderegos eletronicos
estejam funcionando corretamente. Nao serdo aceitas as alegagdes de que os sistemas
de comunicagdo por correio eletronico falharam, exceto se noticiado pelos meios de
divulgacéo.

Compete ao preposto entregar ao Fiscal do Contrato, no prazo de até 30 (trinta) dias
consecutivos do inicio da prestagao dos servigos, as declaragdes de conhecimento por
parte dos empregados que atuam no ambito deste Regional da Resolugdo Administrativa
n® 68/2024 e da Resolugdo n°® 351/2020 — CNJ, a qual Institui, no ambito do Poder
Judiciario, a Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e da Discriminagdo, mantendo-as atualizadas de acordo com os empregados
alocados nesta contratagao.

Da Gestao e Fiscalizacado
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14.6.1.

14.6.2.

14.6.3.

14.6.4.

14.6.5.

14.6.6.

14.6.7.

Em cumprimento ao disposto no artigo 117 da Lei n°® 14.133/2021, o CONTRATANTE
designara, por meio de Portaria, servidor(es) para a gestdo e a fiscalizagdo da
contratagdo, bem como, se necessario, servidor(es) para auxilio na fiscalizagéo.

Tanto o Gestor quanto o Fiscal atuardo em conjunto no acompanhamento e fiscalizagédo
da contratagdo, incumbindo especificamente ao Fiscal o acompanhamento do
cumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA e ao Gestor a liquidagdo das notas
fiscais/faturas.

A existéncia de fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades no cumprimento das
obrigagcbes assumidas, nem perante terceiros, ainda que resultante de imperfei¢cdes
técnicas ou vicios redibitérios e, na ocorréncia destes, nao implica a co-responsabilidade
do CONTRATANTE ou de seus agentes ou prepostos.

Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pelo fornecimento
dos materiais e/ou pela execugao de todos os servigos, 0o CONTRATANTE reserva-se
no direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagao, por intermédio do Fiscal do contrato.

O Fiscal do contrato pode sustar qualquer entrega de material e/ou execugao do trabalho
que esteja sendo executado em desacordo com o especificado, sempre que essa medida
se tornar necessaria, devendo comunicar o fato de imediato ao Gestor e a
CONTRATADA.

A agdo ou a omissao, total ou parcial, por parte da fiscalizagdo do CONTRATANTE, néo
eximira a CONTRATADA da total responsabilidade decorrente de ma execugao da
contratagao, inclusive por defeito ou inadequagéo do produto fornecido.

Cabera a equipe de gestdo e fiscalizagdo operacionalizar o conhecimento a
CONTRATADA da Resolugdo Administrativa n® 68/2024 — TRT 24, e suas alteragdes,
que Instituiu a Nova Politica de Prevencdo e Combate do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e de Todas as Formas de Discriminag&o do Tribunal Regional do Trabalho da 242
Regido, solicitando do Preposto a declara¢do de conhecimento da referida resolugéao por
parte dos terceirizados que atuam no dmbito deste Regional e da Resolugéo n°® 351/2020
— CNJ, a qual Institui, no ambito do Poder Judiciario, a Politica de Prevengéo e
Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao.

14.7. Gestor de Contrato

14.7.1.

14.7.2.

14.7.3.

O gestor do contrato coordena a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequacgbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da Administragao.

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigbes de habilitagdo da
CONTRATADA, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
que obstam o fluxo normal da liquidagcdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais.
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14.7.4.

14.7.5.

14.7.6.

14.7.7.

14.7.8.

O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes
assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugéo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

O gestor do contrato indicara as possiveis retencdes e glosas nos pagamentos, devendo
oportunizar a manifestagdo da CONTRATADA e efetivar os devidos registros no
processo.

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizagao para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao
de que trata o artigo 158 da Lei n° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo, nos termos do artigo
21. inciso VI, do Decreto n® 11.246/2022.

O gestor do contrato devera enviar a documentacgao pertinente ao setor responsavel pelo
pagamento a CONTRATADA, apds a devida liquidacdo da despesa no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

Fiscalizagao Técnica

14.8.1.

14.8.2.

14.8.3.

14.8.4.

14.8.5.

14.8.6.

14.8.7.

14.8.8.

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do conftrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao;

O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados;

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagcdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a
corregao;

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagao
que demandar decisdo ou adog¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato;

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a
prorrogacéo contratual,

A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento
de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no ANEXO 7 para afericdo da
qualidade da prestagdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

Durante a execugao do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
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14.8.9.

14.8.10.

14.8.11.

14.8.12.

14.8.13.

14.8.14.

14.8.15.

14.8.16.

degeneracgdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagédo do servigo
em relagado a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

O fiscal técnico podera realizar a avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacao dos servicos.

A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais
previstos na Lei n° 14.133/2021.

A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que
contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

A fiscalizagcdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, a verificacdo periodica do
cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranga e medicina do trabalho.

A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndao implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

As disposigdes previstas neste Termo de Referéncia ndao excluem o disposto no Anexo
VIl da Instrugdo Normativa SEGES n° 5/2017, aplicavel no que for pertinente a
contratagdo, por forga da Instrugdo Normativa SEGES n° 98/2022.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto.

14.8.16.1. Na hipotese de controvérsia quanto a execugcdo do objeto contratual, a

fiscalizagdo devera delimitar objetivamente a parcela controvertida e a
parcela incontroversa dos servigos efetivamente prestados, observando,
conforme o caso, a extensdo dos servicos executados no periodo, a
disponibilidade dos profissionais, o cumprimento dos prazos, a qualidade das
entregas, a conformidade técnica e administrativa, os indicadores do
Instrumento de Medicao de Resultado — IMR, a regularidade documental e o
atendimento as demais exigéncias previstas neste Termo de Referéncia.

14.8.16.2. Para fins deste subitem, considera-se parcela incontroversa aquela em

relagdo a qual a fiscalizagdo reconheca a efetiva prestagdo dos servigos, sem
pendéncia quanto a sua extensao, qualidade, conformidade, disponibilidade,
regularidade documental ou atendimento dos critérios de medigdo e
pagamento previstos no contrato.

14.8.16.3. Nos termos do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, a parcela incontroversa devera

ser liberada no prazo previsto para pagamento, ndo podendo eventual
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controvérsia sobre parte dos servigos impedir a regular liquidagcédo e
pagamento da parcela efetivamente prestada e aceita pela Administragao.

14.8.16.4. A parcela controvertida permanecera pendente de liquidacdo até o

saneamento da inconsisténcia, conclusdao da analise pela fiscalizagao,
apresentacdo de justificativas ou documentos complementares pela
CONTRATADA, corregédo das falhas apontadas ou decisdo administrativa
quanto a aplicagao de glosa, retencéo ou penalidade cabivel.

14.9. Fiscalizagao Administrativa

14.9.1.

14.9.2.

14.9.3.

14.9.4.

O Fiscal Administrativo do contrato verificara a manutengao das condigdes de habilitagao
da CONTRATADA, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas, as
retencbes e a formalizagcdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

O Fiscal Administrativo do contrato acompanhara as retengdes ocorridas durante a
execugao contratual, informando a Secretaria Administrativa caso perdurem mais de 30
(trinta) dias consecutivos;
Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o Fiscal Administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao Gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagdes:
14.9.4.1. Documentagdo inicial: a CONTRATADA devera apresentar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o 1° (primeiro) dia util do inicio
da execugao do contrato, cépias autenticadas em cartorio, ou copias simples
acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber,
dos seguintes documentos:
14.9.41.1. Relagdo dos empregados contendo nome completo, cargo ou
fungdo, horario do posto de trabalho, remuneragao, beneficios
adicionais e seu quantitativo, enderego residencial, nUmeros da
carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucgao dos servigos, quando for o caso;
14.9.4.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servicos,
quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,;
14.9.41.3. Exames médicos admissionais dos empregados que prestarao os
Servigos;
14.9.4.1.4. Declaragao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre
a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do
contrato; e
14.9.4.1.5. Prova de atendimento dos requisitos profissionais dos postos de
trabalho de todos os empregados alocados na execugédo do
contrato, se aplicavel;
14.9.4.2. Quando né&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), a CONTRATADA
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14.9.4.3.

devera apresentar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o
30° (trigésimo) dia do més seguinte ao da prestagéo dos servigos:

14.9.4.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios

Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

14.9.4.2.2. Certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas

Estadual, Distrital € Municipal do domicilio ou sede do contratado;

14.9.4.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
14.9.4.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Documentagcdo mensal: para fins de acompanhamento mensal do
adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e
sociais, a CONTRATADA deve apresentar ao responsavel pela fiscalizacdo
do contrato, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da competéncia,
copias autenticadas em cartério, ou copias simples acompanhadas de
originais para conferéncia pelo servidor que as receber, dos seguintes
documentos dos empregados que prestam os servicos nas unidades do
CONTRATANTE, relativo ao més da prestacao de servigos referente a nota
fiscal/fatura que esta sendo paga pela CONTRATANTE:

14.9.4.3.1. Comprovante de pagamento de salarios mediante apresentagéo de

folha de pagamento especifica ou contracheques assinados pelos
empregados, em que conste como tomador o CONTRATANTE,
acompanhada de cépias dos recibos de depdsitos bancarios;

14.9.4.3.2. Comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-

transporte, vale-alimentagéo, entre outros), a que estiver obrigada
por forga de lei ou de convengéao ou acordo coletivo de trabalho;

14.9.4.3.3. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela

Conectividade Social (E-social), para FGTS e INSS;

14.9.4.3.4. Relatério da declaragdo completa - DCTFWeb e recibo de entrega

da declaracdo de débito e créditos tributarios federais
previdenciarios — DCTFWeb;

14.9.4.3.5. Documento de Arrecadagido de Receita Federais (DARF) ou Guia

da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario;

14.9.4.3.6. Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo FGTS-Digital

em nome do Tomador (RE);

14.9.4.3.7. Guia de recolhimento do FGTS, acompanhada do comprovante de

recolhimento bancario;

14.9.43.71. A depender do dia de vencimento da guia de recolhimento do
FGTS, a comprovagao podera ser feita em relagdo ao més
anterior ao da competéncia.

14.9.4.3.8. Comprovante de pagamento dos beneficios sindicais e seguros de

vida, quando houver;

14.9.4.3.9. Registro de frequéncia e jornada de todos os empregados

prestadores de servigo ao Tribunal;

14.9.4.3.10. Copia da folha de pagamento analitica do més da prestagédo dos

servigos, em que conste como tomador a parte CONTRATANTE.
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14.9.4.4.

14.9.4.5.

14.9.4.6.

Até o dia 30 (trinta) de cada més da ocorréncia do fato (férias, abono de férias,
13° salario, alteragdo de fungdo ou retorno ao trabalho, realizacdo de
capacitagao), copias simples acompanhadas de originais para conferéncia
pelo servidor que as receber, dos seguintes documentos dos empregados
que prestam os servicos nas unidades do CONTRATANTE, sempre que
ocorrer as seguintes situagoes:

14.9.4.41.
14.9.4.4.2.
14.9.4.43.

14.9.4.4.4.

14.9.4.4.5.

Comprovante do pagamento do abono de férias;
Comprovante do pagamento do 13° salario (12 e 22 parcelas);

Regulamento interno da CONTRATADA, se houver, bem como do
acordo ou da convengao coletiva de trabalho, ou ainda, do acérdao
normativo proferido pela Justi¢ca do Trabalho, se for o caso, relativos
a categoria profissional a que pertence o trabalhador, sempre que
houver alteragao que repercutir na execugao contratual;

Exames médicos periédicos, de retorno ao trabalho e de mudanga
de funcdo, dos empregados da CONTRATADA que prestam os
servicos, de acordo com o previsto no Programa de Controle Médico
e Saude Ocupacional (PCMSO);

A CONTRATADA devera apresentar “Aviso de Férias”
mencionando o periodo aquisitivo a que se refere e os dias em que
serao gozadas, acompanhado da apresentagdo dos documentos do
empregado substituto, tudo com antecedéncia minima de 20 (vinte)
dias consecutivos antes da ocorréncia do fato (férias), em cépias
autenticadas em cartdrio, ou copias simples acompanhadas de
originais para conferéncia pelo servidor que as receber.

Semestralmente ou quando solicitado pela fiscalizagdo, a CONTRATADA
deve apresentar ao responsavel pela fiscalizagdo do contrato:

14.9.4.51.

14.9.4.5.2.

14.9.4.5.3.

Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Administragdo CONTRATANTE, assim como GFIP
especifica (ou equivalente extrato emitido no eSocial, em que
conste como tomador o CONTRATANTE;

Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

Comprovante da realizacdo, durante a vigéncia do contrato, de
capacitagcdo a todos os trabalhadores em saude e seguranga no
trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga horaria minima
de 2 (duas) horas mensais, conforme a Resolu¢ao n° 98, de 20 de
abril de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, em
conformidade ao Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do
Trabalho aprovado pela Resolugdao n° 310, de 24 de setembro de
2021, do Conselho Superior da Justiga do Trabalho.

A documentagao relativa ao ultimo més da prestacao dos servigos, quando
da extingao ou rescisdo do contrato, devera estar acompanhada de copias
autenticadas em cartdrio, ou copias simples acompanhadas de originais para
conferéncia pelo servidor que as receber, dos seguintes documentos:

14.9.4.6.1.

14.9.4.6.2.

Os documentos descritos no subitem 14.9.4.3 (Documentacao
mensal), relativos ao ultimo més da prestagao dos servigos;

Notificagdo de aviso prévio aos empregados dispensados;

Pagina 45 | 65



TERMO DE REFERENCIA — SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - PREGAO

14.9.4.6.3. Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados
dispensados, atendendo as normas legais e a Resolugdo CNJ n°
651/2025;

14.9.4.6.4. Comprovantes de pagamento das verbas rescisorias;

14.9.4.6.5. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;

14.9.46.6. CTPS dos empregados dispensados;

14.9.4.6.7. Guias de recolhimento rescisério das contribuicdes previdenciarias
e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

14.9.4.6.8. Extrato dos depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado.

14.9.4.7. Sempre que houver demissdao de empregados vinculados ao Contrato,

deverdo ser apresentados, em relagdo a estes, em até 20 (vinte) dias
consecutivos contados a partir do término do contrato de trabalho, os
seguintes documentos:

14.9.4.71.
14.9.4.7.2.

14.9.4.7.3.
14.9.4.7.4.
14.9.4.7.5.

14.9.4.7.6.
14.9.4.7.7.

14.9.4.7.8.
14.9.4.7.9.

14.9.4.7.10.

14.9.4.7.11.

Aviso prévio ou Comunicado de dispensa;

Termos de rescisdo dos contratos de trabalho, devidamente
homologados, quando exigivel, pelo sindicato da categoria;

Comprovante de pagamento das verbas rescisérias;
Exame médico demissional,;

CTPS com a devida baixa e anotagdes de acordo com a Instrugao
Normativa SRT n°® 15/2010, artigo 17 (somente quando houver aviso
indenizado pelo empregador);

Guia de seguro desemprego (quando for o caso);

Guias de recolhimento rescisorio da contribuicdo previdenciaria e
do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

Extrato da conta do fundo de garantia;

Comunicacao de movimentacao do trabalhador - chave de saque
(somente quando a dispensa ocorrer sem justa causa ou acordo
entre as partes);

Demonstrativo do trabalhador de recolhimento FGTS Rescisorio
(somente quando a dispensa ocorrer sem justa causa ou acordo
entre as partes);

Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED).

14.9.4.8. Sempre que houver admissao de novos empregados pela CONTRATADA
que serao vinculados ao Contrato, devera ser apresentado ao fiscal, antes do
inicio das atividades, em relagéo a estes, os seguintes documentos:

14.9.4.8.1.

"CARTA DE APRESENTACAQ" constando o nome completo, cargo
ou fungao, horario do posto de trabalho, remuneragao, beneficios
adicionais e seu quantitativo, endereco residencial, nimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), bem como a indicagdo de quem ele esta
substituindo.
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14.9.4.9.

14.9.4.10.

14.9.4.11.

14.9.4.12.

14.9.4.13.

14.9.4.14.

14.9.4.15.

14.9.4.16.

14.9.4.17.

14.9.4.8.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), devidamente

assinada pela CONTRATADA,;

14.9.4.8.3. Contrato de trabalho;
14.9.4.8.4. Opcao pelo Vale Transporte;
14.9.4.8.5. Exames médicos admissionais;

14.9.4.8.6. Comprovante de atendimento aos requisitos profissionais do posto

de trabalho, se aplicavel.

14.9.4.8.7. Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED).

14.9.4.8.8. Comprovante de entrega de EPI e cracha de identificagao.

Na ocorréncia de duvida ou inconsisténcia em relagdo a documentagao
apresentada a CONTRATADA tera o prazo de 3 (trés) dias consecutivos,
contados a partir do recebimento de notificagdo pelo CONTRATANTE, para
apresentar os devidos esclarecimentos ou documentos faltantes.

O responsavel pela fiscalizagdo do contrato, quando do recebimento da
documentacao, devera juntar estes aos autos do processo e assinar.

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, inclusive quanto ao nao
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais
previdenciarias, o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentagao, assim como a nao manutencao das condi¢gdes de habilitagao
pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das
demais sangdes contratuais e legais, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagdes
sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de coépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragao.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime
de dedicagao exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o
FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

O descumprimento das obrigagbes trabalhistas ou a ndo manutengéo das
condi¢cdes de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

O CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob
pena de rescisao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade
da empresa de corrigir.

Caso nao seja apresentada a documentagao comprobatéria do cumprimento
das obrigagbes ftrabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o
CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacao seja regularizada.
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14.9.4.18. N&o havendo quitagado das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo

de 15 (quinze) dias consecutivos, o CONTRATANTE podera efetuar o
pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA
que tenham participado da execugéo dos servigos objeto do contrato.

14.9.4.19. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado

pelo CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

14.9.4.20. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a

assunc¢ao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes
entre o CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

14.9.4.21. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacgéo,

pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas,
sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra
alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

14.9.4.22. A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,

fiscais e comerciais resultantes da execucgao do contrato.

14.9.4.23. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos

trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragao Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

14.9.4.24. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o

fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com
o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

14.10. Fiscalizagao Setorial

14.10.1.

14.10.2.

Os fiscais setoriais do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais o
seu substituto, serado responsaveis por fiscalizar os servigos que forem executados nas
unidades do TRT 24 no interior do Estado.

Cabera ao fiscal setorial do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao seu substituto exercer as atribuigdes de fiscal técnico.

15.  CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

15.1. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da
prestagdo dos servicos, notas fiscais/faturas dos servicos, emitidas e entregues no
CONTRATANTE, para fins de liquidagdo e pagamento;

15.1.1.

O envio dos documentos fiscais (NF-e, DANFE, NFS-e, CT-e, recibo ou similares), para
fins de recebimento pelos servigos prestados a este Tribunal, somente sera aceito desde
que efetuado pelo Portal do Sistema Integrado de Gestao Orgamentaria e Financeira da
Justica do Trabalho (SIGEO), disponivel pelo seguinte link
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.

15.1.1.1. E necessario que a empresa efetue cadastro no sistema, observando o prazo

de 10 (dez) dias consecutivos a contar do inicio da vigéncia da contratacao;
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15.6.

15.7.

15.8.

15.9.
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15.1.1.2. As instrugcbes para cadastro da empresa e envio dos documentos também
podem ser acessadas no link: https://www.trt24.jus.br/web/guest/cadastro-
de-fornecedores.

O pagamento mensal pelo CONTRATANTE ocorrera apos a comprovagao do pagamento das
obrigacges trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS pela CONTRATADA, relativas ao empregado que tenha participado da execugao dos
servigos contratados, relativas as ocorréncias do més de cada fato;

15.2.1. Para a verificagdo das obrigagdes a que se refere o subitem anterior a CONTRATADA
devera apresentar a equipe de fiscalizagdo os documentos relacionados no subitem
14.9.4.3 (Documentagido mensal), e seus respectivos subitens, os quais comprovam as
respectivas quitagdes.

Na hipétese da ocorréncia do subitem 14.9.4.18 (quitagdo das obrigagdes no prazo de 15 (quinze)
dias consecutivos), sera retido do pagamento da fatura mensal, valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagéo esteja regularizada.

N&o havendo quitacdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA, no prazo de até 15 (quinze)
dias consecutivos contados da comunicagado de que trata o subitem anterior, o CONTRATANTE
podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente ao empregado da CONTRATADA que
tenha participado da execugdo dos servigos contratados, sem prejuizo do abatimento e/ou
retencéo dos créditos devidos 8 CONTRATADA e bem assim das responsabilidades contratuais e
legais destas, decorrentes de sua inadimpléncia, sem que de qualquer forma fique caracterizada
contratagdo direta de mao de obra pelo CONTRATANTE.

Ocorrendo o atraso frequente de pagamento das obrigagbes da CONTRATADA, conforme
previsao contida no subitem anterior, podera haver a rescisao contratual.

O pagamento direto ao empregado, caso ocorra, ndo configura vinculo empregaticio ou implica a
assuncado de responsabilidade por quaisquer obrigagcbes dele decorrentes entre o
CONTRATANTE e o empregado da CONTRATADA.

Os pagamentos serdo efetuados por meio do documento OB — Ordem Bancaria, do Sistema
Integrado de Administragdo Financeira (SIAFI), enviado ao Banco do Brasil, instituigdo bancaria
responsavel pela operacionalizagdo do pagamento de valores dos érgaos federais, para crédito
na conta indicada pela CONTRATADA, a qual devera, obrigatoriamente, ser de sua titularidade,
no prazo de até 10 (dez) dias uteis apds a liquidagdo das notas fiscais/faturas, referentes a
prestagcao dos servigos.

O Gestor devera providenciar a liquidagao da nota fiscal/fatura e encaminhar ao Setor responsavel
em tempo habil para que o pagamento seja efetuado no prazo estabelecido no subitem anterior.

Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove a liquidacdo das
despesas, o prazo passara a fluir somente depois de sanada a irregularidade, ndo ocorrendo,
neste caso, qualquer énus para o Contratante, inclusive moratério.

O CONTRATANTE contabilizara, mensalmente, os materiais e insumos fornecidos pela
CONTRATADA e efetivamente utilizados. As notas fiscais deverdo ser emitidas pela
CONTRATADA apos o recebimento da medicdo dos materiais de consumo e insumos, relativo ao
més sob cobranga.

Quando cabivel, sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente ao Imposto de Renda
das Pessoas Juridicas (IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigao
para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicao para os Programas de
Integracdo Social e de Formagao do Patriménio do Servidor Publicos (PIS/PASEP), conforme
disposicéo legal. Os impostos a serem retidos deverao ser especificados no corpo da nota fiscal,
de acordo com a Instru¢do Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.234, de 11 de janeiro de
2012.
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15.20.
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15.22.
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Também sera objeto de retengéo, na fonte, a contribuicdo previdenciaria na forma da Instrugao
Normativa da Receita Federal do Brasil n°® 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina
alein®8.212, de 1991.

Quando cabivel também sera retido na fonte o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza
(ISSQN), na forma da Lei Complementar n°® 116/2003, combinada com a legislagdo municipal
sobre o tema.

Serédo retidos da CONTRATADA, na ocasido do pagamento, e depositados em conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentagao —, aberta no nome da CONTRATADA e por contrato,
unicamente para essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem do CONTRATANTE,
os custos relativos as provisdes de pagamento mensal dos encargos trabalhistas relativos a férias,
abono constitucional de férias, gratificagao natalina e multa do FGTS por dispensa sem justa
causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS (INSS, SESI/ SESC / SENAI
/ SENAC / INCRA / SALARIO EDUCACAO / FGTS / RAT + FAP / SEBRAE, entre outros) sobre
férias, abono constitucional de férias e gratificagdo natalina, conforme Resolugdo CNJ n°
651/2025.

Quando da rescisdo contratual, o gestor deve verificar o pagamento pela CONTRATADA das
verbas rescisorias ou dos documentos que comprovem que 0s empregados serédo realocados em
outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho,
conforme previsto na Instrugdo Normativa SEGES n° 5/2017, observada a legislagdo que rege a
matéria.

Em caso de ndo cumprimento do subitem anterior ou no caso de rescisao do contrato de emprego
do terceirizado podera a CONTRATANTE reter os valores a serem pagos para a CONTRATADA
pelos servicos efetivamente prestados a fim de serem utilizados no pagamento direto aos
trabalhadores.

O CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢cdes contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei.

E vedado ao CONTRATANTE vincular-se as disposi¢des previstas nos acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratam de obrigag¢des e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragcéo Publica.

Serao indicadas pelo gestor as retengdes ou glosas no pagamento, de forma proporcional, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

15.19.1.  Nao entregou os resultados acordados, conforme planilha de formagéo de custo;

15.19.2. Deixou de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas, conforme IMR no ANEXO 7; ou

15.19.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

O CONTRATANTE podera ainda, nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados ao CONTRATANTE, nos termos do inciso IV do artigo 139, da Lei n°
14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do
contrato.

A avaliagdo da execugao do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),
conforme previsto no ANEXO 7.

A utilizagdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagéo
da prestagao dos servigos.
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A aferigdo da execugao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
156.23.1. A medigao dos servigos sera realizada mensalmente.

15.23.2.  Até o 5° (quinto) dia util do més, a CONTRATANTE ira enviar relatério de servigos com
calculo dos indicadores e com indicagao do total a ser medido no periodo respectivo. A
partir do recebimento do relatério, a CONTRATADA estara autorizada a emitir a nota
fiscal no valor correspondente.

15.23.3. A CONTRATADA devera enviar mensalmente um relatério de controle dos contratados
indicando, para cada profissional, todas as ocorréncias daquele més (licengas, férias,
diarias, horas extras, entre outros).

15.23.4. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias uteis apds o recebimento pela
CONTRATANTE da respectiva nota fiscal.

15.23.5. As demais regras referentes a este assunto estao definidas no ANEXO 7 - IMR.

16. RECEBIMENTO

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias consecutivos a partir da
Nota Fiscal, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado
o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

16.1.1. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento do recebimento da Nota
Fiscal oriunda da CONTRATADA com a devida comprovacgao da prestagdo dos servigcos
a que se refere a parcela a ser paga.

O Fiscal Técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

O Fiscal Administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

O Fiscal Setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

16.5.1. O Fiscal Técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugao do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos
realizados em consonancia com o IMR no ANEXO 7, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA, registrando em
relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

16.5.2. O Fiscal Administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Seré considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima
e/ou unica medigao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
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16.8. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagcéo
das penalidades.

16.9. Quando a fiscalizag&o for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relagéo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

16.10. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos,
contados do recebimento provisério, pelo Gestor ou comissao designada pela autoridade
competente, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagcao
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

16.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, com base no IMR
do ANEXO 7, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes.

16.10.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagao
e, caso haja irregularidades que impegcam a liquidagcdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregoes;

16.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

16.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

16.10.5.  Efetivar procedimentos de liquidagao no SIGEO, no valor dimensionado pela fiscalizagao
e gestdo, no prazo maximo de 2 (dois) uteis a contar do recebimento definitivo.

16.11. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do artigo 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se a empresa para
emisséo de Nota Fiscal no que tange a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito
de liquidacéo e pagamento.

16.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugédo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranga. O recebimento
da parte controversa nio afetara o pagamento das demais parcelas.

16.13. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

17.  LIQUIDAGAO

17.1. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao
mencionada no artigo 68 da Lei n® 14.133/2021.
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17.2. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condi¢des
de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razao que impega a participagdo em
licitagcdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

17.3. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

17.4. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o CONTRATANTE
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

17.5. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a
ampla defesa.

17.6. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA né&o regularize sua situagéo junto ao
SICAF.

18.  ATUALIZAGAO FINANCEIRA

18.1. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicagédo do indice SELIC de corregdo monetaria.

| = (TX/100)
365
AF =1xNxVP

Onde:
| = indice de atualizac&o financeira;

TX = Taxa SELIC;

AF = Atualizagdo Financeira;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

18.2. A mesma formula sera aplicada no caso de ressarcimento de valor recebido a mais pela
CONTRATADA.

19. DO REAJUSTE DOS PRECOS

19.1. A pedido da CONTRATADA podera haver reajustamento anual dos pregos para as parcelas do
contrato ndo abrangidas na repactuagao e nos valores dos salarios dos empregados, com base

Pagina 53 | 65



19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

TERMO DE REFERENCIA — SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - PREGAO

no indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE ou, na extingao deste, por outro indice legal que venha a substitui-lo, acumulado
no interregno minimo de 12 (doze) meses contados da data da proposta da CONTRATADA.

19.1.1. Para fins deste item, consideram-se parcelas sujeitas ao reajuste pelo IPCA/IBGE,
discriminadas na planilha de custos e formacao de precos:

19.1.1.1. Equipamentos de protecao individual (EPIs);
19.1.1.2. Ferramentas;

19.1.1.3. Softwares;

19.1.1.4. Diarias pessoais de deslocamentos;
19.1.1.5. Diarias de disponibilizacdo de veiculos;
19.1.1.6. Combustivel de veiculos.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro reajuste efetuado, o interregno de 12 (doze) meses sera
contado da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido.

O percentual maximo sera o IPCA/IBGE acumulado nos ultimos 12 (doze) meses contados a partir
da data do orgamento estimado e, nos reajustes subsequentes ao primeiro, sera apurado a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste formalizado.

Para que o reajuste possa ser efetuado a contar da data base inicialmente estabelecida, a
CONTRATADA devera solicitar o reajuste até o final do més subsequente ao do més de aquisi¢ao
do direito consoante no subitem 19.1, sendo que se ultrapassado esse prazo a apuragao do
percentual acumulado sera feita com base nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao més da
solicitacdo e os efeitos financeiros do reajuste (pagamentos) serdo a partir do més em que
apresentada a solicitagao.

Caso a CONTRATADA nao solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
requeré-lo, ocorrera a preclusao desse direito em relagdo ao periodo anterior a prorrogagéo, assim
como também ocorrera a preclusdo se o pedido de reajuste for formulado depois de extinto o
contrato.

20. DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

20.1.

20.2.

20.3.

Sera permitida a repactuacgao do valor contratual, mediante a solicitagdo da CONTRATADA, desde
que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado a partir:

20.1.1. Da data do orgamento estimado constante do instrumento convocatério, em relagcéo aos
custos com a execugao do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execuc¢do do servico e dos salarios dos
profissionais n&o previstos em convencao coletiva; ou

Inexistindo convencgéo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, a repactuacédo dos pregos da mao
de obra tera como base a pesquisa de pregos realizada na mesma fonte utilizada para a fixagao
da remuneracao inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando da
elaboracao da estimativa de pregos.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.
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A repactuacgdo para fazer face a elevagao dos custos da contratagao, respeitada a anualidade
disposta no subitem 20.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, ndo podera alterar
o equilibrio econémico e financeiro do contrato, conforme estabelece o artigo 37, inciso XXI da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber
pagamento mantidas as condi¢des efetivas da proposta.

A repactuacéo sera precedida de demonstragao analitica do aumento dos custos, de acordo com
a Planilha de Custos e Formacgao de Precos referida no edital da licitagao.

Quando da solicitagdo da repactuagao para fazer jus a variagéo de custos decorrente do mercado,
esta somente sera concedida mediante a comprovagao, pela CONTRATADA, do aumento dos
custos, considerando-se:

20.6.1. Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragdo Publica;

20.6.2. Indicadores setoriais, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas, tabelas de
fabricantes ou outros equivalentes;

20.6.3. A nova planilha com a variagao dos custos apresentada;
20.6.4. As particularidades do contrato em vigéncia;
20.6.5. A disponibilidade orgamentaria do CONTRATANTE.

Os componentes de custos apresentados na Planilha de Custos e Formagéao de Pregcos do ANEXO
8, por ocasido da licitagdo, serdo referéncias para a analise da repactuagao. E vedada a inclusao,
por ocasiao da repactuacgao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentengca normativa, acordo coletivo ou
convengao coletiva.

O prazo limite para o exercicio do direito de repactuacdo deve ser exercido até a data da
prorrogacao contratual subsequente. Caso a CONTRATADA néo exerga de forma tempestiva o
direito a repactuacao no prazo estabelecido e, por via de consequéncia, seja firmado aditamento
de prorrogagao contratual sem pleitear a respectiva repactuagao, ocorrera preclusao do seu direito
arepactuar em relagao ao ultimo acordo ou convengao coletiva de trabalho ou sentenga normativa,
conforme entendimento constante do Acérdao TCU 1827/2008 — Plenario, D.O.U. de 29 de agosto
de 2008 e artigo 57, § 7°, da Instrugao Normativa SEGES n° 5/2017.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

20.9.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao;

20.9.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

20.9.3. Em data anterior a repactuacao, exclusivamente quando a repactuagao envolver revisdo
do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, convengéo
ou sentenca normativa que contemple data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacado do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacgdes futuras.

O CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengdes coletivas
que nao tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelegcam valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

Os efeitos financeiros da repactuagdo deverao ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.
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As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no artigo 124, inciso Il,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133/2021.

A CONTRATADA para a execugado de remanescente de servigo tem direito a repactuagao nas
mesmas condi¢des e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus
precos serem corrigidos antes do inicio da contratagédo, conforme determina o artigo 90, § 7°, da
Lei n°® 14.133/2021.

21. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

21.1.

21.2.

21.3.

214.

21.5.

21.6.

Podera ser admitida a alteragdo do prego contratado, para fins de restabelecimento da relagédo
pactuada inicialmente entre as partes, com vistas a manutencdo do equilibrio econédmico-
financeiro do contrato, nos termos do artigo 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n° 14.133/2021.

As eventuais solicitacbes deverao se fazer acompanhar de comprovagao de superveniéncia do
fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos
da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, bem como de demonstragédo
analitica de seu impacto nos custos do contrato, mediante a comprovagao dos pregos praticados
no mercado, devendo ser observada a vantagem financeira ofertada por ocasido da licitagao,
respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida no contrato.

A demonstragcdo analitica sera apresentada em conformidade com a Planilha de Custos e
Formacgao de Precos referida no ANEXO 8 deste Termo de Referéncia.

Valor do vale-transporte

21.4.1. O valor do vale-transporte podera ser revisado, sempre que houver alteragdo por meio
de Portaria emitida pela Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servicos Publicos
(AGEREG) da cidade de Campo Grande/MS, sendo publicada no Diario Oficial do
Municipio, situagao na qual resultara em possibilidade de reequilibrio contratual.

Da reoneragao gradual da folha de pagamento

21.5.1. A pedido da CONTRATADA, o prego do contrato podera ser revisto nos termos do art.
134 combinado com o art. 136, inciso |, da Lei n® 14.133, de 2021, apds efetiva majoracao
das aliquotas, conforme regime de transi¢ao previsto no art. 9°-A e 9°-B da Lei n°® 12.546,
de 2011, com a redacao dada pela Lei n® 14.973, de 2024.

21.51.1. O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n® 14.973, de 2024 devera
ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagao
ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

21.5.1.2. A revisao prevista no acima, caso requerida pela CONTRATADA, devera ser
instruida com a comprovagéao da variagao dos custos por meio de Planilha de
Custos e Formacgao de Precgos.

Da atualizagao extraordinaria dos valores de assinaturas de softwares por variagao cambial
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21.6.1. As assinaturas, licengas ou subscricdes de softwares necessarios a execugao dos
servigos deverao ser cotadas e pagas exclusivamente em moeda corrente nacional, Real
— R$, sendo vedada a cotagéo direta em moeda estrangeira.

21.6.2. As variagbes ordinarias dos custos de softwares, inclusive aquelas decorrentes de
oscilagbes cambiais normais de mercado, deverdo ser consideradas pela
CONTRATADA na formulagcado de sua proposta e serdo tratadas, quando cabivel, pelo
mecanismo ordindrio de reajuste previsto neste Termo de Referéncia (item 19 - DO
REAJUSTE DOS PRECOS).

21.6.3. Excepcionalmente, podera ser admitida a recomposicdo do equilibrio econdmico-
financeiro do contrato quando houver variagdo cambial extraordinaria, imprevisivel ou
previsivel de consequéncias incalculaveis, que resulte em aumento relevante e
comprovado dos custos de aquisicdo ou renovagao de assinaturas, licengas ou
subscrigdes de softwares estrangeiros indispensaveis a execugéo contratual.

21.6.4. Para fins de caracterizagdo objetiva de variagdo cambial extraordinaria, sera utilizada
como referéncia a taxa de cdmbio oficial de venda do ddlar norte-americano divulgada
pelo Banco Central do Brasil, considerando-se extraordinaria a variagao superior a 15%
(quinze por cento) em relagéo a taxa vigente na data da apresentagdo da proposta ou
da ultima renovagao contratual relativa as respectivas licengas de software.

21.6.5. A eventual recomposigdo limitar-se-a exclusivamente a parcela do contrato diretamente
impactada pela variagdo cambial comprovada, vedada a recomposigao global do
contrato ou a incidéncia sobre parcelas nao relacionadas as licengas, assinaturas ou
subscrigdes de softwares indispensaveis a execugao dos servigos.

21.6.6. Nao sera admitida recomposigcdo econdmico-financeira para variagdes cambiais
inferiores ao limite previsto neste item, as quais serao consideradas riscos ordinarios
assumidos pela CONTRATADA na formulagao da proposta.

21.6.7. Arecomposicao prevista neste item ndo podera resultar em duplicidade de atualizagao,
sendo vedada a aplicagdo cumulativa de reajuste, repactuagéo ou reequilibrio sobre a
mesma parcela de custo e pelo mesmo fato gerador.

21.6.8. As regras detalhadas sobre cotacdo em moeda nacional, risco cambial ordinario,
caracterizagdo da variagdo cambial extraordinaria, documentagdo comprobatoria e
limitagdo da revisdo constam do ANEXO 1 deste Termo de Referéncia.

22. DA CONTA DEPOSITO-VINCULADA

22.1.

22.2.

Serdo retidos da CONTRATADA, na ocasido do pagamento, e depositados em conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentagao —, aberta no nome da CONTRATADA e por contrato,
unicamente para essa finalidade e com movimentacdo exclusivamente por ordem do
CONTRATANTE, os custos relativos as provisbes de pagamento mensal dos encargos
trabalhistas relativos a férias, 1/3 constitucional sobre férias, 13° salario e multa do FGTS por
dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e tributos
aplicaveis sobre férias, 13° salario e ¥ (ter¢o) constitucional, tais como INSS, SESI, SESC, SENAI,
SENAC, INCRA, salario-educagao, FGTS, RAT + FAP e SEBRAE , conforme disposto nos arts.
3° caput e § 3° da Resolugdo CNJ n° 651/2025 (com acesso pelo link:
https://www.trt24.jus.br/web/transparenciallicitacoes1).

A CONTRATADA deveréa entregar ao CONTRATANTE, no prazo de 3 (trés) dias apés assinatura
do contrato, os documentos do responsavel da empresa para abertura da conta depdsito
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vinculada, estando sujeita a aplicagdo da multa de 0,5% (meio por cento) do valor anual do contrato
por dia de atraso.

Apds a assinatura do contrato, 0 CONTRATANTE, solicitara ao banco conveniado, mediante
oficio, a abertura de conta depdsito vinculada - bloqueada para movimentagédo -, em nome da
CONTRATADA que, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da notificagdo pelo CONTRATANTE,
devera assinar perante o banco conveniado os documentos de abertura da conta e de termo
especifico da instituicdo financeira oficial que permita ao CONTRATANTE ter acesso aos saldos
e extratos, e vincule a movimentacao dos valores depositados a autorizagdo do CONTRATANTE.

O montante mensal do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
rubricas:

22.4.1. Das férias;

22.4.2. Abono de férias (1/3 constitucional);

22.4.3. Gratificagdo natalina (13° salario);

22.4.4. Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

22.4.5. Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, abono de férias e 13°
salario.

Os valores provisionados na forma do subitem anterior observardo os percentuais contidos nas
tabelas dos itens 5 e 6 do Anexo VII, e somente serao liberados para o ressarcimento das verbas
de que trata e estritamente nas condigdes estabelecidas nos arts. 5°, 14 e 15 da Resolucdo CNJ
n°® 651/2025. (com acesso pelo link:  https://www.trt24.jus.br/web/transparencial/licitacoes1).

A CONTRATADA podera solicitar ao CONTRATANTE o ressarcimento de valores referentes as
despesas com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam contempladas
no provisionamento previsto neste instrumento desde que comprovado tratar-se do empregado
alocado pela CONTRATADA para a prestagao dos servigos contratados;

A CONTRATADA podera solicitar autorizagcdo do CONTRATANTE para movimentar os recursos
da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagao -, diretamente para a conta corrente
dos empregados alocados na execug¢ao do contrato, desde que para o pagamento de verbas
trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas neste item.

Para resgatar os valores despendidos da conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentagdo — a CONTRATADA, apdés pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias,
devera apresentar a unidade competente do CONTRATANTE os documentos comprobatérios de
que efetivamente pagou a cada empregado as respectivas rubricas.

Na hipdétese de cessagdo do contrato administrativo, e relativamente aos empregados que
efetivamente atuaram na execugéo do contrato, a liberagdo do saldo existente na conta-depdsito
estd condicionada a comprovacdo de que os empregados foram dispensados do quadro de
pessoal da empresa e comprovadamente receberam o pagamento das verbas trabalhistas
devidas.

Se depois de realizados os pagamentos das verbas trabalhistas dos empregados dispensados e
que comprovadamente prestaram servico ao CONTRATANTE, ainda houver saldo na conta-
depdsito, o valor devera ser utilizado para pagamento dos empregados que permaneceram no
quadro de pessoal da CONTRATADA a medida que ocorrerem os fatos geradores das verbas
trabalhistas contingenciadas, observada a proporcionalidade do tempo em que o empregado
esteve alocado na prestagao dos servigos por forgca contratual.

O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para
movimentacao - sera liberado a empresa no momento do encerramento do contrato, na presenca
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do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apés a comprovagao da
quitacéo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

22.12. Caso o banco conveniado cobre pela abertura, pela manutencdo e movimentagdo da conta
deposito vinculada, estas despesas (tarifas bancarias vigentes) deverdo ser suportadas na taxa
de administragado constante da proposta comercial da CONTRATADA, devendo ser retido de seu
pagamento mensal e depositado na referida conta para que o banco promova o débito automatico
dessas despesas. Para fins de calculo estimativo, considerar:

22.12.1. 1 (uma) tarifa por ocasido da abertura;
22.12.2. 12 (doze) tarifas referentes aos depdsitos mensais;
22.12.3. 2 (duas) tarifas por ocasiao do pagamento das parcelas do 132 salario;

22.12.4. “n” tarifas por ocasido de pagamento do adicional de férias, sendo “n” o numero de
empregados; e

22.12.5. “m” tarifas por ocasido de rescisdo contratual, sendo “m” equivalente a 1/3 (um tergo) do
numero de empregados, com 1 (uma) tarifa, no minimo.

22.13. O saldo da conta depésito vinculada sera remunerado diariamente pelo indice da poupancga.

23. DAS PENALIDADES

23.1. A inexecucao total ou parcial do objeto desta contratacdo podera acarretar, garantida a prévia
defesa, a imposicao das seguintes sangoes:

23.1.1.  Adverténcia;
23.1.2. Impedimento de licitar e de contratar com a Uni&o;

23.1.3. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar Uniéo; e

23.1.4. Multa:
23.1.41. Multa de até 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato, em caso de
inexecucgao parcial da obrigagdo assumida; e
23.1.4.2. Multa de até 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, em caso de
inexecucgao total do contrato.
23.2. A sangéao de adverténcia podera ser aplicada a CONTRATADA nas hipéteses de descumprimento

contratual de natureza leve, sanavel e sem prejuizo relevante a Administragdo, quando a conduta
nao justificar, pelas circunstancias do caso concreto, a aplicagdo imediata de multa, impedimento
de licitar e contratar ou declaragao de inidoneidade.

23.2.1. Parafins deste Termo de Referéncia, consideram-se infragdes passiveis de adverténcia,
desde que caracterizadas como primeira ocorréncia, sem dolo, ma-fé, dano material,
prejuizo a continuidade dos servicos ou comprometimento relevante das entregas
contratadas:

23.2.11. atraso pontual e justificavel na apresentacéo de relatério, registro, planilha,
documento de apoio ou informacgao técnica de rotina, desde que sanado no
prazo fixado pela fiscalizagéo;

23.2.1.2. falha formal ou inconsisténcia sanavel em relatério, planta, registro
fotografico, planilha, controle documental, nomenclatura de arquivos ou
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23.2.1.3.

23.2.1.4.

23.2.1.5.

23.2.1.6.

23.2.1.7.

organizacdo de documentos técnicos, sem prejuizo a analise da
Administragao;

descumprimento pontual de procedimento de comunicagdo, fluxo de
encaminhamento de demandas, protocolo de entrega ou rotina administrativa
acessoria, desde que ndo comprometa prazo critico, medigdo, pagamento,
fiscalizagdo ou instrugao processual;

necessidade de corregdo de entrega técnica de baixa complexidade, quando
a falha ndo comprometer o resultado final, a seguranca, a conformidade
normativa ou a finalidade do servigo;

inobservancia isolada de orientacdo operacional ou administrativa da
fiscalizagdo, desde que ndo envolva recusa injustificada de execugao,
insubordinagdo contratual, interrupgdo dos servigos, descumprimento
trabalhista ou prejuizo a Administragao;

atraso ou falha pontual na atualizagédo de controles, registros ou informagdes
de acompanhamento, desde que regularizado no prazo definido pela
fiscalizacao;

ocorréncia isolada que demande ajuste de conduta, refor¢o de procedimento,
complementagao documental ou melhoria de rotina, sem impacto relevante
nos indicadores de desempenho.

23.3. Em caso de descumprimento das obrigagdes assumidas constantes da Tabela 2, a multa sera
aplicada de acordo com a gravidade da infracéo, até o limite de 10% (dez por cento) do valor
mensal do contrato, conforme graus e condutas dispostas nas Tabelas 1 e 2 abaixo:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2 % do valor mensal do CONTRATO
2 0,4 % do valor mensal do CONTRATO
3 0,8 % do valor mensal do CONTRATO
4 1,5 % do valor mensal do CONTRATO
5 2,0 % do valor mensal do CONTRATO
6 3,0 % do valor mensal do CONTRATO
TABELA 2
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU INCIDENCIA
Contratar empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou
parentes em linha reta colateral ou por afinidade, até o terceiro
01 grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de - Resciséo contratual.
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
CONTRATANTE.
02 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso 6 Por dia & por posto

fortuito, os servigos contratuais.
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TABELA 2

INFRAGAO

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos

03 Por ocorréncia
do objeto do contrato.
Recusar-se, sem motivo justificado, a executar servigo o
04 ) o Por ocorréncia
determinado pela fiscalizagao.
05 Deixar de apresentar / manter preposto Por ocorréncia
06 Retirar empregados do servigo durante o expediente, sem a Por empregado e por
anuéncia prévia da CONTRATANTE. ocorréncia
07 Manter empregado sem qualificagdo para a execugdo dos Por empregado e por
Servigos. dia
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus )
08 Por ocorréncia
agentes.
) ) Por dia e por
09 Deixar de elaborar e implementar PPRA e PCMSO
programa
10 Deixar de providenciar a elaboragéo de laudo pericial Por dia de atraso
Deixar de responder as solicitacgdes do CONTRATANTE, por )
11 ) ) . L . Por dia de atraso
escrito, preferencialmente por e-mail, no primeiro dia util seguinte
12 Descumprir obrigagées trabalhistas, inclusive FGTS, e Por dia de atraso e
previdenciarias por empregado
Usar ferramentas de comunicacdo ou computacionais para o
13 . . Por ocorréncia
assuntos nao relacionados ao escopo contratual.
Deixar de assinar, junto ao banco conveniado, os documentos )
14 Por dia de atraso
de abertura da conta vinculada
N . Por empregado ou
15 Permitir a presenga de empregado sem cracha. o
por ocorréncia
16 Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a Por empregado e por
pontualidade de seu pessoal. dia
17 Deixar de substituir empregado que tenha conduta inconveniente Por empregado e por
ou incompativel com suas atribuigdes. dia
) . L . Por item e por
18 |Deixar de manter a documentag&o de habilitagio atualizada. L
ocorréncia
Deixar de cumprir horario estabelecido pelo contrato ou o
19 ) o Por ocorréncia
determinado pela fiscalizagao.
Deixar de apresentar, no prazo contratual, a documentagao )
. ) ) o Por dia de atraso e
20 comprobatéria do adimplemento mensal das obrigagdes fiscais,
. . . por empregado
trabalhistas e previdenciarias
Descumprir quaisquer prazos estabelecidos no Contrato e nao )
21 Por dia

incluidos nesta tabela.
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TABELA 2

INFRAGAO

22

Descumprir quaisquer outras obrigacdes do Contrato nao o
) ; o ] . 1 Por ocorréncia
incluidos nesta tabela, sem prejuizo do item anterior.

23.4.

23.5.

23.6.

23.7.

23.8.

23.9.

23.10.

23.11.

23.12.

O somatodrio de todas as multas aplicadas conforme item 23.3 ndo podera ultrapassar o maximo
de 10% (dez por cento) do valor anual do contrato.

A aplicagao do percentual maximo previsto no subitem anterior por 3 (trés) meses consecutivos
ou 6 (seis) meses intercalados, ensejam a abertura de procedimento administrativo com vistas a
rescisédo unilateral do contrato e aplicagao das penalidades cabiveis hipoteses em que imposigcéo
de penalidades a CONTRATADA nao a exime de manter os servigos até o inicio da execugao do
novo contrato.

As multas por inexecugao parcial ou total do objeto poderao ser aplicadas cumulativamente com
as demais sancgdes.

O valor resultante da aplicagdo de multas, que serdo independentes e cumulativas, sera
preventivamente retido do pagamento e concedido prazo para defesa prévia e recurso,
observando-se as disposi¢des contidas nos artigos 157 e 158, da Lei n° 14.133/2021.

Decorridos os prazos de defesa prévia e de recurso, e mantida a aplicagdo da multa, o valor
correspondente sera imediatamente recolhido a conta do Tesouro Nacional. Em n&o havendo
retencdo de pagamento, sera emitida a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para o
recolhimento, por parte da CONTRATADA, a conta do Tesouro Nacional. Caso haja acolhimento
ou provimento parcial, o valor retido sera devolvido a empresa no valor correspondente a aplicagao
da multa.

Em caso de ndo pagamento do valor da multa aplicada, conforme estabelecido no subitem anterior
e esgotados os valores da garantia contratual (quando houver), o valor da multa sera inscrito em
divida ativa da Uni&o.

O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sangédo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.

Na aplicacado das sangdes serao considerados:
23.11.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
23.11.2.  As peculiaridades do caso concreto;
23.11.3.  As circunstancias agravantes ou atenuantes;
23.11.4. Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE; e

23.11.5. A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgaos de controle.

Nos termos do artigo 159 da Lei n°® 14.133/2021, os atos previstos como infragdes administrativas
na referida Lei n® 14.133/2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragédo Publica
que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.
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23.13. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢bes
aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

23.14. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar s&o passiveis de reabilitagdo na forma do artigo 163 da Lei n® 14.133/2021.

23.15. Os débitos da CONTRATADA para com o CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que a CONTRATADA possua com o mesmo 6rgdo ora CONTRATANTE,
na forma da Instrugdo Normativa SEGES n° 26/2022.

23.16. A empresa proponente é responsavel pela fidelidade e pela legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da contratagao.

23.17. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
implicara a rescisao contratual sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes cabiveis.

24. DAS DEFESAS E DOS RECURSOS

24 1. As defesas e recursos contra puni¢gdes impostas a CONTRATADA serao regidos pelos artigos
165, 166, 167 e 168 da Lei n® 14.133/2021, e poderao ser enviados por e-mail, exclusivamente ao
endereg¢o mencionado no oficio de notificacdo, sem prejuizo do encaminhamento dos originais no
prazo estabelecido.

24.2. A utilizacdo de e-mail para apresentacdo de defesa prévia e recurso administrativo ndo exime a
CONTRATADA de protocolizar diretamente os originais no Tribunal, ou de providenciar o
encaminhamento dos originais (em papel) via Correios, ambos no prazo de até 5 (cinco) dias
consecutivos apés o término do prazo legal para apresentagcdo de defesa prévia ou recurso
administrativo.

24.3. O néo protocolo dos originais no prazo estipulado, ou o protocolo de originais distintos daqueles
apresentados por e-mail, acarreta o nado conhecimento da manifestagcdo administrativa
apresentada por correio eletronico.

25. DOS AUMENTOS E DAS REDUGOES

25.1. Fica assegurada a autoridade competente do CONTRATANTE aumentar ou reduzir a quantidade
prefixada, observados os limites estabelecidos no artigo 125 da Lei n® 14.133/2021.

26. DAS DISPOSICOES FINAIS
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26.2.

26.3.

26.4.

26.5.

TERMO DE REFERENCIA — SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - PREGAO

A participagao nesta Contratagdo Publica implica no conhecimento integral dos termos e condi¢des
nela inseridos, por parte dos proponentes, bem como das demais normas legais que disciplinam
a matéria.

As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigagdes e responsabilidades previstas na
legislacao vigente e ndo expressas neste Termo de Referéncia.

Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pela CONTRATADA, cujo
prazo nao conste deste instrumento e do Termo de Referéncia devera ser atendido o prazo
indicado pelo Fiscal/Gestor da contratagao

As partes envolvidas se comprometem a observar as disposi¢des da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral
de Protegcdo de Dados — LGPD), quanto ao tratamento dos dados pessoais que lhes forem
confiados em razéo desta avenga, em especial quanto a finalidade, boa-fé e interesse publico na
utilizacdo de informagdes pessoais para consecugao dos fins a que se propde o presente contrato.

Segue listagem de anexos:

26.5.1. ANEXO 1 — Localidades e Especificagbes Técnicas;

26.5.2. ANEXO 2 — Atividades técnicas relacionadas aos processos PROAD 2208-2019;
26.5.3. ANEXO 3 — Declaracdo de NAO VISTORIA;

26.5.4. ANEXO 4 - Atestado de Vistoria Prévia;

26.5.5. ANEXO 5 — Declaragao e Relagao de Compromissos Assumidos;

26.5.6. ANEXO 6 - Declaragao relativa a Resolugdgo CNJ n° 310, de 24.9.2021 -
Sustentabilidade;

26.5.7. ANEXO 7 - Instrumento de Medi¢do de Resultado IMR;

26.5.8. ANEXO 8 — Planilha de Custos e Formacgao de Pregos — EXCEL (orgamentos Anexos
8.1 a 8.6);

26.5.9. ANEXO 9 — Modelo de proposta;
26.5.10. ANEXO 10 - Orientagao de preenchimento da Planilha de Custos e Formacgéao de Precos;
26.5.11. ANEXO 11 — Declaragao de quitacao de débitos;

26.5.12. ANEXO 12 - Declaracdo de conhecimento da Politica de Prevencdo e Combate da
Violéncia, do Assédio Moral, do Assédio Sexual e de Todas as Formas de Discriminacao,
instituida pela Resolugdo Administrativa TRT24 n°® 68/2024;

26.5.13.  ANEXO 13 - Declaragdo Semestral de capacitagdo em saude e segurancga no trabalho
relativa a Resolugdo CSJT n°® 98/2012;

26.5.14. ANEXO 14 — Declaragédo Negativa de Nepotismo relativa a Resolugdo CNJ n° 07/2005;
26.5.15. ANEXO 15 — Matriz de Alocagao de Riscos da Contratagao.
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Campo Grande - MS, 11 de junho de 2026.

AMON MICAEL FERNANDES FLORES RENATO MERLI OLIVEIRA LIMA
Divisdo de Manutengao e Projetos de Engenharia Divisdo de Manutengao e Projetos de Engenharia
WAGNER PRATES KOBAYASHI MATEUS COMINETTI
Divisdo de Manutengao e Projetos de Engenharia Secao de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inovagao

Aprovado por:

ALENCAR MINORU IZUMI

Secretario Administrativo
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